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 الملخص
 

الممارسة   وتعزيز  دعم  في  المحاسبية  المعرفة  دور  على  التعرف  إلى  الدراسة  هدفت 
  فرضيات  واختبار الأسئلة  على وللإجابة المحاسبي،  التعليم تدويل ظل في  المحاسبية 

اللازمة   البيانات  على وللحصول التحليلي، الوصفي المنهج  على الباحثين  اعتمد  اسة، الدر 
دور   يوجد أنه الدراسة نتائج أثبتت وقد   .الدراسة مجتمع على تقييمها بعد استبانة توزيع تم

تدويل   ظل في المحاسبية الممارسة تعزيز في المحاسبي والعملي والتقني العلمي للتأهيل
توفير   الجامعات  في  التطويرية  الخطط  مراعاة بضرورة الدراسة وأوصت   .اسبيالمح التعليم
معارفهم   لتطوير الفلسطينية بالجامعات المحاسبة أقسام في التدريس هيئة لأعضاء الوقت
 .المحاسبي التعليم تدويل مع يتماشى بما العلمية

 
 .المحاسبي التعليم لتدوي المحاسبية،  ممارسة  محاسبية، معرفة  الكلمات الدالة:

  A29 ;M41: (JEL) تصنيفات
 

 

 المقدمة . 1
 ترتبط التي الحقائق كشف في  المختص المعرفي المجال  كونها  المحاسبية المعرفة أهمية  تنبع 

 الأعمال على قادر يكون  لكي المحاسب يمتلكها  والتي المحاسبة لمهنة والأخلاقية العملية بالممارسات
 تدعم قرارات اتخاذ في معينة وفئات أشخاص مصالح تخدم معلومات توليد من المهنة بهذه المرتبطة
 الأولى الحاضنة يعتبر التعليمية المؤسسات في المحاسبي التعليم لأن ونظرا   والنضج، والنمو الاستمرار
 وأخلاقيا   مهنيا   المحاسبية  الاحتياجات تلبية على  قادر  عملي  تقني مهني محاسب تكوين في  والأساسية

 وتطويره به الاهتمام إلى الأنظار تسليط من فلابد المجتمعات؛ يعيشها التي العصرية العولمة ظل في
 

    المؤلف المرسل 
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 تحقق بناءة محاسبية كوادر لبناء العالمية والتطورات  المحاسبية والمعايير المحاسبي بالنظام يتماشى بما
 على  تفرض  وتقلبات تغيرات تواجه  ةالمحاسبي البيئة  أن  بالذكر الجدير  فمن  .الأصيلة المهنة  هذه  اهداف
 يكون  بحيث المحاسبية الممارسة من وتعزز الدولية المعايير توافق محاسبية أنظمة تبني الدول جميع

 المحاسبية الأنظمة مواكبة  على وقادر  عمله تعزيز في المحاسبية معرفته تسخير على قادر المحاسب
 الاختلافات لوجود ونظرا    .التطورات هذه مع  يتناسب بما المحاسبي بالنظام الرقي في للمساهمة الدولية

 بتنوع المعايير  هذه تنوع  فإن لها المصدرة  الجهات وتعدد  المحاسبية والإجراءات  والمعايير المبادئ في
 على يصعب مختلفة  نتائج وجود وبالتالي المحاسبية المعالجات طرق  في  تنوع إلى يؤدي جهاتها 

 وهؤلاء لأخرى  دولة من  تختلف لا  دولية محاسبية ومعايير  مبادئ  بوجود إلا هافهم النتائج  هذه مستخدمي
 استثماراتهم  توظيف على يعملوا الذين الأجانب والمستثمرين بالمستخدمين  يتمثلون  نجدهم  المستخدمين

 هو  المحاسبي  التدويل ظل  في المحاسبية  المعرفة هدف فإن  لذا  مربحة  اقتصادية نتائج  تحقق  مشاريع  في
 توظيف  من  الدول  وخارج  داخل الجميع  تمكن وواضحة مفسرة نتائج ذات دولية  موحدة مالية قوائم اصدار
 تخضع التي المالية القوائم  وقراءة  فهم  خلال من مشاكل أي مواجهة دون  ناجحة سلسة بطريقة  أموالهم
 .الدولية  المحاسبية والأنظمة  البيئات توافق  محاسبية  لبيئة

 الدراسة  مشكلة

 الممارسة وتعزيز  دعم  في المحاسبية المعرفة دور  هو  ما  :التالي الرئيس السؤال  في الدراسة مشكلة  مثل تت
 :التالية الفرعية التساؤلات منه ويتفرع المحاسبي؟،  التعليم تدويل ظل في المحاسبية 

 مالتعلي  تدويل ظل في المحاسبية الممارسة تعزيز في المحاسبي العلمي التأهيل دور هو ما -
 .المحاسبي

 التعليم تدويل ظل في المحاسبية الممارسة تعزيز في المحاسبي التقني التأهيل دور هو ما -
 .المحاسبي

 التعليم تدويل ظل في المحاسبية الممارسة تعزيز في المحاسبي العملي التأهيل دور هو ما -
 .المحاسبي

 الدراسة أهداف

 .المحاسبية الممارسة وتعزيز دعم في المحاسبية المعرفة دور على التعرف -
 .المحاسبية الممارسة تعزيز في المحاسبي العلمي التأهيل  دور على التعرف -
 .المحاسبية الممارسة تعزيز في المحاسبي التقني التأهيل  دور على التعرف -
 .المحاسبية الممارسة تعزيز في المحاسبي العملي التأهيل  دور على التعرف -
 ظل في عناصرها بكافة المحاسبية التعليمية  البيئة وتحسين تطوير على عملت توصيات اقتراح -

 .المحاسبية الممارسة تعزيز في دور من  لها  لما المحاسبي التدويل
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 الدراسة أهمية

 :النظرية الأهمية

 والتقني والعملي العلمي والتأهيل المحاسبية المعرفة  تلعبه والذي المهم الدور من  الدراسة  أهمية تنبع
 :على تعمل  أنها في النظرية الدراسة أهمية تكمن حيث المحاسبية الممارسة تعزيز في المحاسبي

 التأهيل  له تكفل وبرامج وخطط علمي منهاج وفق أكاديميا  تأهيلا   المحاسب تأهيل على التركيز -
 لتعزيز ميوعل  وتقني مهني تأهيل تأهيله إلى بالإضافة العمل سوق  متطلبات مع يتماشى بما المناسب
 .المحاسبي التدويل ظل في التقدم  المهنة لهذه يضمن بما  المحاسبية ممارسته

 مهنة  في التطورات مواكبة  ليضمن  والعملي  العلمي  والتأهيل  الأكاديمية  المناهج على  التركيز  -
 أهيلا  ت المحاسبين تأهيل  تضمن  والتي الدولية  المحاسبية والقواعد  والمبادئ للمعايير وفقا   المحاسبة
 .معها  يتماشى

 تطرأ التي  التطورات جميع  يواكب بحيث مرن  واحد  آن  في وفن  علم  تعتبر بمضمونها المحاسبة  إن -
 بمهارات المحاسب يمد بما  التقني المحاسبي التأهيل  دور  توضح الدراسة وهذه  الأعمال،  منظمات على

 .وسيلة  أنجع على به المنوطة مهامه أداء على تساعده وقدرات

 محاسبي جيل بناء في  والأمثل الوحيد الطريق  والتقني  والمهني المحاسبي العلمي التأهيل يعتبر  -
 المتطلبات وفق المحاسبة مهنة  من يعزز  بحيث والدولي  المحلي الاقتصاد على تأثيرا   أكثر مستقبلي
 .سليمة أخلاقية مهنية أسس ضمن  المحاسبي للتدويل ووفقا   الدولية

 التطبيقية  الأهمية
 الدراسية الخطط تطوير على  المساعدة  في  الفلسطينية  بالجامعات المحاسبة أقسام  الدراسة هذه  تفيد

 بما المحاسبية  للبيئة  والمستقبل  الواقع تدرس  أكاديمية  ومقررات برامج  على  تحتوي  التي المحاسبية للبرامج
 أقسام لخريجي اللازمة تالمعلوما تقديم  إلى بالإضافة  ومتطلباته، المحاسبي  التدويل  مع يتماشى

 وما العمل سوق  في  المقدمة  المحاسبية الخدمات  تستمر خلالها  من  التي  الأداة  أنهم حيث المحاسبة 
 .المحاسبي التدويل متطلبات مع تتماشي والتي الجامعية للمقررات دراستهم  خلال من يكتسبوا أن يجب

 :الدراسة فرضيات
 :الأولى الرئيسية الفرضية

 وتعزيز المحاسبية المعرفة بين (α≤0.05) معنوية مستوى  عند إحصائية دلالة اتذ فروق  توجد
 .المحاسبي التعليم تدويل ظل في المحاسبية الممارسة
 :التالية الفرعية الفرضيات الرئيسة الفرضية من وتنبثق

 ن بي (α≤0.05) معنوية مستوى  عند  إحصائية  دلالة  ذات فروق  توجد :الأولى الفرعية الفرضية -
 .المحاسبي التعليم تدويل ظل  في المحاسبية  الممارسة وتعزيز المحاسبي العلمي التأهيل

 بين  (α≤0.05) معنوية مستوى  عند  إحصائية  دلالة ذات  فروق  توجد :الثانية الفرعية الفرضية -
 .المحاسبي التعليم تدويل ظل  في المحاسبية الممارسة وتعزيز المحاسبي التقني التأهيل
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 بين (α≤0.05) معنوية  مستوى  عند  إحصائية  دلالة ذات فروق  توجد :الثالثة الفرعية ةالفرضي -
 .المحاسبي التعليم تدويل ظل  في المحاسبية  الممارسة وتعزيز المحاسبي العملي التأهيل
 الدراسة متغيرات
 المحاسبي، يالعلم التأهيل) تضم التي المستقلة المعرفة المستقلة بالمتغيرات الدراسة متغيرات تتمثل

 بالممارسة المتمثل التابع المتغير إلى بالإضافة (المحاسبي العملي التأهيل  المحاسبي، التقني التأهيل
 .المحاسبية 

 :الآتية الحدود ضمن الحالية الدراسة تطبيق تم  :الدراسة حدود
 الأزهر،  جامعة ، الإسلامية الجامعة )  الفلسطينية  الجامعات على الدراسة  هذه طبقت  :المكانية الحدود 

 (.الأمة  جامعة الإسراء، جامعة المفتوحة، القدس جامعة فلسطين، جامعة الأقصى،  جامعة

 .2021 العام في الدراسة هذه إعداد تقتصر :الزمانية الحدود 
 الجامعات في المحاسبة بأقسام التدريس هيئة  أعضاء على في الدراسة هذه طبقت :البشرية الحدود 

 .غزة قطاع في ة العامل الفلسطينية

 في المحاسبية الممارسة تعزيز في المحاسبية المعرفة دور دراسة على الدراسة تقوم :الموضوعية الحدود 
 المحاسبي  التعليم تدويل ظل

  

 مراجعة الأدبيات . 2
 العربية الدراسات. 1.2
 مع وتوافقها ائريةالجز  الجامعات في المحاسبي التعليم برامج واقع"  :بعنوان ،(2021) مزياني،  دراسة

 ."ميدانية دراسة – المحاسبي للتعليم الدولية المعايير من 3 المعيار متطلبات
 للمهارات الجزائرية بالجامعات المحاسبة تخصص خرّيجي اكتساب مدى تحديد إلى الدراسة  هذه هدفت
 خرّيجي أن لىإ الدراسة  توصلت .3 رقم المحاسبي  للتعليم الدولي للمعيار وفقا  المطلوبة المهنية

 التعليم معيار في عليها المنصوص المهنية المهارات يكتسبون  لا الجزائرية  بالجامعات المحاسبة 
 التعلم مخرجات كل توفر عدم النتائج  بينت حيث المستجوبين، نظر وجهة من الثالث الدولي المحاسبي
 أوصت .الماستر  طور  في  اسبة المح خريجي لدى المهنية المهارات أنواع  بمختلف والمتعلقة المعيارية
 عليها المنصوص المهنية  بالمهارات المتعلقة التعلم بمخرجات الحالية المحاسبية  البرامج  بتضمين الدراسة 

 استنادا المحاسبة تخصص في للقبول صارمة شروط وضع وكذا المحاسبي، للتعليم الدولية المعايير في
 تقنيات توظيف  لاسيما الحديثة، تدريس أساليب وتبني سبي،المحا للتعليم الدولية المعايير إرشادات إلى

 .الإلكتروني التعليم

 بين التكامل :المحاسبي التعليم برامج لتطوير اتجاهات" :بعنوان  ،(2020) وآخرون، جبار، دراسة
 "الدولية المحاسبي التعليم ومعايير المحاسبي التعليم تغيير للجنة الموقف بيانات
 مجال في التعليمية الممارسات وترشيد توجيه إلى تؤدي عامة إرشادات المحاسبي يمالتعل معايير تمثل

 إلى  الوصول بهدف  المعايير هذه بإصدار  المحاسبي للتعليم  الدولية المعايير  مجلس  ويقوم  المحاسبة، 
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 قبل  من المتبعة التعليمية  الأسس توحيد عن  فضلا   اللازمة، المهنية بالكفاءة  تتمتع تعليمية مخرجات
 .إليه للانضمام  تسعى التي  أو للمحاسبين الدولي الاتحاد في  العضوة  المهنية  المحاسبة  هيئات مختلف

 هذا عن الأمريكية المتحدة بالولايات المحاسبي التعليم تغيير للجنة الموقف بيانات هدف يخرج ولا
 في يسهم بشكل لمحاسبيا التعليم برامج اصلاح إلى الهادفة التوجيهات من عددا تضمنت إذ السياق،
 وأهمية الجهدين هذين متطلبات توضيح إطار  وفي .البرامج هذه لخريجي الأكاديمي الإعداد تحسين
 لهذه  عرضا تضمنت إذ  الدراسة،  هذه  تمحورت المحاسبي  التعليم لتطوير بينهما التكامل تحقيق

 يتعلق فيما الرائدة لمهنيةا  المحاسبة هيئات من لعدد الجيدة الممارسات بعض عرض مع المتطلبات،
 .المهني المحاسبي بالتعليم
 وجهة  من  :المالية المعلومات جودة تحسين في المحاسبية المعرفة  دور " ،(2018) لعكيكزة، دراسة
 ."المحاسبة مهني نظر

 المالي  المحاسبي النظام بأحكام  المحاسبة على القائمين المام دور على التعرف إلى الدراسة  هذه تهدف
 والخبراء الحسابات محافظي في المتمثلين المهنيين نظر وجهة من المالية المعلومات جودة تحسين يف

 المحاسبية المعارف بمختلف كبير إلمام وجود إلى الدراسة وتوصلت بوعريج، برج مدينة في المحاسبين
 توفر  على  دراسة ال  مجتمع  افراد  موافقة  جانب إلى متفاوتة بدرجات المحاسبة  على القائمين طرف من

 المعارف وأن الاقتصادية، المؤسسات في المنتجة  المعلومات في المالية للمعلومة النوعية الخصائص
 .المالية للمعلومات النوعية الخصائص تحسين في كبير بشكل تسهم المحاسبية 

 سةالممار  تعزيز في الفلسطينية الجامعات في المحاسبي التعليم دور" ،( 2017) رشوان، دراسة
 "التدريس هيئة أعضاء نظر وجهة من  المحاسبة لمهنة والأخلاقية المهنية
 المهنية الممارسة تعزيز في الفلسطينية الجامعات في المحاسبي  التعليم  دور  تعرف إلى الدراسة  هدفت

 التأهيل دور يوجد أنه الدراسة وأثبتت التدريس، هيئة  أعضاء نظر وجهة من المحاسبة لمهنة والأخلاقية
 لمهنة والأخلاقية  المهنية  الممارسة تعزيز على  الفلسطينية الجامعات في المحاسبي والعملي الأكاديمي
 الفلسطينية بالجامعات المحاسبة برامج في النظرية  المقررات ربط  بضرورة الدراسة أوصت كما المحاسبة، 

 .المحاسبة مهنة  وممارسات وأخلاقيات العمل، سوق  بطبيعة
 والتأهيل للتعليم الحديثة الاتجاهات تطبيق أهمية" :بعنوان ،( 2016)  وآخرون، صالح، بن دراسة

 ."المحاسبية المخرجات جودة تعزيز في الدولي المحاسبي التعليم معايير وفق المحاسبي
 المحاسبي التعليم  جودة تحسين  في الدولية المحاسبي  التعلم معايير تطبيق  أهمية  على  الدراسة هذه  ترتكز
 في تطبيقها كيفية اقتراح إلى وتهدف والمغرب، تونس، الجزائر، حالة دراسة خلال من  عاتالجام  في

 التعليم معايير محتوى  ودراسة تحليل  خلال من الجامعات في المحاسبية المقررات جودة تحسين
 .الجامعية  المحاسبية المقررات محتوى  لتحسين تطبيقها وإمكانية الدولية المحاسبي

 :الأجنبية الدراسات .2.2

:    Richards, Stevens, Silver, & Metts, (2019 )   دراسة  Overcomingبعنوان 

employer perceptions of online accounting education with knowledge. . 
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 بعض على والتغلب المحاسبي، التعليم حول العمل أصحاب تصورات طبيعة كشف إلى الدراسة هدفت
 للتعليم العمل أرباب تصور على المؤثرة العوامل بعض تأثير توضيح إلى هدفت اكم  السلبية، التصورات
 الانترنت، عبر المحاسبي التعليم استهدفت التي الأدبيات بعض مراجعة وتم الانترنت، عبر المحاسبي

 واضح أثر لها الشخصية المتغيرات أن وتبين ،(CPAs) شركة في التوظيف  طلبات بعض مراجعة وتم
 عبر المحاسبي التدريب بسالمة يهتمون  العمل أصحاب أن  وتبين العمل، أصحاب اتتصور  في

 بإجراء الدراسة وأوصت  .بالفاعلية تتسم دورات وتصميم للطالب، المباشر التفاعل وفرص الانترنت،
 .الانترنت عبر المحاسبي التعليم حول والطلبة  الأكاديميين خاصة مختلفة نظر وجهات من دراسات
:  Al Sawalqa A., & Obiadat F., (2014)   دراسة  Bridging the Gap inبعنوان 

undegraduate Acconting Education Programs in Jordaian Universities . 
 المهنة  ممارسة  ومتطلبات  الأردنية  الجامعات في المحاسبة تعليم برامج  بين  الفجوة لكشف الدراسة هدفت
 سوق  ومتطلبات المحاسبة تعليم برامج بين فجوة هناك أن إلى الدراسة نتائج توصلت وقد العمل، وسوق 
 التكنولوجيا حجم بين تتضح معظمها في الفجوة وأن المحاسبة، لمهنة المهنية والممارسات العمل،

 المهارات في فجوة هناك وأن العمل، سوق  في المستخدمة وبين الطلبة، وتعليم تدريب في المستخدمة
 .والتواصل الاتصال  مثل للطلبة  الحياتية
:   Aroud-falahAL, (2017) دراسة  The extent of effectiveness ofبعنوان 

accounting knowledge in increasing accounting performance of the 

Jordanian industrial public shareholding companies Shaher . 

 الشركات في المحاسبي الأداء تعزيز في المحاسبية المعرفة فعالية معرفة إلى الدراسة هذه هدفت
 الشركات، أداء  على المحاسبية للمعرفة إيجابي تأثير  وجود الدراسة بينت وقد الأردنية، امةالع المساهمة

 الأداء وتحسين المحاسبية للمعرفة الفعالة الممارسة ترقية في تسهم محاسبية ثقافة لخلق حاجة هناك وأن
 .المحاسبي

 السابقة الدراسات على التعقيب. 3.2

 التعليم برامج واقع بحث ما منها متعددة، جوانب من المحاسبي يمالتعل السابقة الدراسات تناولت 
 المحاسبي للتعليم الدولية المعايير من 3 المعيار متطلبات مع وتوافقها الجزائرية الجامعات في  المحاسبي

 التعليم معايير ظل في المحاسبي التعليم برامج لتطوير اتجاهات بحث ما ومنها ،(2021)  مزياني
 الجامعات في المحاسبي التعليم  دور عن بحث من ومنهم ،( 2020)   وآخرون  جبار) لدوليةا المحاسبي
 بحث من وهناك ،(2017) نرشوا   المحاسبة لمهنة والأخلاقية المهنية الممارسة تعزيز في الفلسطينية

 في لدوليا المحاسبي  التعليم  معايير وفق المحاسبي والتأهيل للتعليم الحديثة الاتجاهات تطبيق أهمية عن
 الدراسات مع الحالية  الدراسة تتفق  ،(2016)  وآخرون  صالح، بن) المحاسبية المخرجات جودة تعزيز
 للتعليم التحديث أهمية ومدى  المحاسبي، التعليم أهمية تناول في تتمثل عديدة جوانب في السابقة

 المحاسبة،  مهنة ممارسة  سرد جانب إلي الجامعات، في الدولي المحاسبي التعليم معايير وفق المحاسبي
 المحاسبي، التعليم  تتناول أنها  أهمها  متعددة،  جوانب في السابقة  الدراسات  مع الحالية  الدراسة  وتتفق
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 بين الاختلاف أوجه تظهر بينما المحاسبة،  مهنة تطوير عن  البحث جانب إلى المحاسبة، مهنة وممارسة
 المحاسبية  المعرفة دور عن  تبحث الدراسة  هذه أن  همهاأ  جوانب في  :السابقة والدراسات  الحالية  الدراسة 
 تدويل  ظل في المحاسبية الممارسة  تعزيز  في والتقني والعملي، المحاسبي، العلمي بالإعداد المتمثلة
 ما وهذا .غزة  قطاع في المتمثلة الفلسطينية الجامعات في الأكاديميين طبقة وجهة من المحاسبي التعليم
 تختلف منطقة وفي المحاسبي التعليم تدويل ظل في التعزيز مواطن عن تبحث أنهاب  الدراسة هذه  يميز
 مجال في السابقة الدراسات من الاستفادة أوجه تمثلت بينما .مختلفة وعينة  السابقة الدراسات مناطق عن
 ا،ومجالاته  وحدودها الاستبانة اعداد تم كذلك والتعريفات، المفاهيم  ببعض الحالية الدراسة إثراء

 .المحاسبي النظري  والأدب السابقة  الدراسات ضوء في النتائج تفسير في والمساعدة 

 

 الإطار النظري للدراسة.  3
 المعرفة المحاسبية:. 1.3

تعتبرررر المحاسررربة عجلرررة التنميرررة الاقتصرررادية والاجتماعيرررة علرررى الصرررعيد المحلررري والررردولي بمرررا تقدمررره مرررن 
صرررنع القررررارات التررري مرررن خلالهرررا تررردار العمليرررة الإداريرررة  معلومررات مهمرررة تسرررهم بشررركل مباشرررر ورئررريس فررري

للمشاريع الاقتصادية والاسررتثمارية، حيررث ترردار عمليررات التخطرريط والرقابررة والإنترراج، فالمحاسرربة هرري النظررام 
المعلومررررراتي للمسرررررتخدمين والمسرررررتثمرين، وبالترررررالي فرررررإن وجرررررود نظرررررام محاسررررربي سرررررليم هرررررو حاجرررررة جميرررررع 

صرررعيد المحلررري والمجتمعررري.  ونظررررا  لأهميرررة المحاسررربة فررري بنيرررة اقتصررراد المؤسسرررات والمنظمرررات علرررى ال
المجتمعات لذا فإن وجود نظام محاسبي سليم يتطلب وجود محركات سررليمة ترردير هررذا النظررام علررى الشرركل 
الكفررؤ والترري تتمثررل بالكررادر المحاسرربي المبنرري علررى أسررس محاسرربية وقواعررد ومعررايير محاسرربية سررليمة وهررذه 

بناؤهرررا بتررروافر نظرررام تعليمررري محاسررربي مؤهرررل يضرررمن انتررراج مخرجرررات تعليميرررة تلبررري سررروق  المحركرررات يرررتم
العمررل بترروفير متخصصررين وكرروادر بنرراءة فرري مجررال ممارسررة مهنررة المحاسرربة والترردقيق والرقابررة بمررا يتماشررى 
مررع متطلبررات العصررر الحررالي وفرري ظررل الترردويل المحاسرربي.  لررذا فإننررا نجررد أن مهنررة المحاسرربة مررن المهررن 
الرئيسررة والترري يسررن لهررا القواعررد وتنضررم لهررا المعررايير والأسررس الدوليررة والترري يررتم اعطائهررا الاهتمررام والرعايررة 
العالية، من خلال عقد مؤتمرات علمية وإصرردار معررايير لهررا وإصرردار نشرررات ومجررلات ونرردوات تسرراهم فرري 

 تطويرها والتعريف بدورها.

و  الحقائق  أنها  على  المحاسبية  بالمعارف  وتنظمه،  يقصد  المحاسبي  العمل  ترافق  التي  القوانين 
وتعتبر   المحاسبي،  بالعمل  القيام  من  تمكنهم  التي  للممارسين  المتاحة  المعلومات  كافة  بالتحديد  وهي 
)المصطلحات   المفاهيم  بمجموعة  المعارف  هذه  تتمثل  حيث  العملي  للتطبيق  الأولى والأخيرة  المرجعية 

و  والمبادئ  وبالفروض  معرفيا  وتعريفاتها(  مجالا  بمجموعها  تشكل  وهي  وغيرها.  والقواعد  المعايير 
المعلومات   إلى  المستخدمين  احتياجات  بإشباع  اختص  "المحاسبة"،  مصطلح  عليه  أُطلِق  متخصصا 

)جابر،   السليمة.  الاقتصادية  القرارات  اتخاذ  من  لتمكينهم  أن  2020المحاسبية،  الباحثان  يرى  لذا   ،)
الف المحاسبية هي  العلمية والعملية  المعرفة  الخدمة بزيادة رصيد مؤهلاته  المتلقي  المكتسب للشخص  هم 
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من خلال الخبرة أو الدراسة والتعلم والعمل في مجال المحاسبة لفترة طويلة نسبيا  من الزمن بحيث يتكون  
 له رصيد متراكم من الخبرات والمعلومات التي تمكنه من الممارسة المحاسبية على أوسع نطاق.  

ر مهنررة المحاسرربة مررن أقرردم المهررن الترري تعمررل علررى تطرروير منظمررات الأعمررال بحيررث تتمثررل تعتبرر 
بالممارسرررات التررري يتولاهرررا أشرررخاص مرررؤهلين علميرررا  وعمليرررا  داخرررل المنظمرررات وتتمثرررل فررري تسرررجيل وتبويرررب 

(، 7، 2014وتصررنيف العمليررات الماليررة وإعررداد التقررارير الترري تسرراهم فرري عمليررة اتخرراذ القرررارات. )النائررب، 
كمررا وينظررر إلررى الممارسررة المهنيررة لمهنررة المحاسرربة علررى أنهررا جميررع الأعمررال والأنشررطة الترري تتعلررق بمهنررة 
المحاسررربة والتررردقيق والمراجعرررة فررري منظمرررات العمرررال أو الجهرررات الحكوميرررة أو المنظمرررات غيرررر الربحيرررة أو 

ث يتعرردى دور المحاسررب مكاتررب الرردقيق الخررارجي أو أي منظمررات أخرررى لهررا علاقررة بمهنررة المحاسرربة، حيرر 
إعداد الموازنات والميزانيات وعمليات الإدخال إلى تقديم القرررارات الماليررة والمحاسرربية وتجهيررز كافررة التقررارير 

(.  أمررا بمررا يتعلررق بالممارسررة الأخلاقيررة لمهنررة المحاسرربة فهرري 104، 2012الماليررة والمحاسرربية )العلرروي، 
احترامرررره للمعررررايير المحاسرررربية المختلفررررة وتمسرررركه بالصررررفات و التررررزام المحاسررررب بعررررادات المجتمررررع وتقاليررررده 

   .(6،  2014الأخلاقية من مصداقية وثقة وحياد وأي صفات تحتاج لها مهنة المحاسبة. )التائب،  
 تدويل التعليم المحاسبي  .2.3

لقررررد شررررهدت السررررنوات الأخيرررررة تطررررور هائررررل فرررري الاقتصرررراد والررررذي نررررتج عنرررره نشررررأة عديررررد مررررن الشررررركات 
سرررات الدوليرررة وتوسرررع نشررراطها ليشرررمل العديرررد مرررن الررردول المختلفرررة، وهرررذا التطرررور الاقتصرررادي كررران والمؤس

العامل الأساسي في إبراز عامل المنافسررة بررين الرردول لجررذب الاسررتثمارات الدوليررة، وهررذا مررا دفررع إلررى وجررود 
المحاسررربي نمررروذج محاسررربي وبيئرررة محاسررربية عالميرررة ترررتلاءم مرررع هرررذه الظررراهرة، ممرررا يتطلرررب تطرررور للفكرررر 

والممارسررة المحاسرربية لكرري تتناسررق مررع هررذا التطررور، ولكرري تحررد مررن المشرراكل الناجمررة عررن تعرردد الأنظمررة 
المالية والمحاسبية على حسب الدول والأقاليم. وهنا بدأ البحث عن كيفية تطررور الفكررر المحاسرربي بإصرردار 

حاسرربة ليررتم صررياغة بيئررة محاسرربية معايير محاسبية دولية تضع تطبيق نظري وعملي للممارسررة المهنيررة للم
تتحرررك باتجرراه عولمررة المتغيرررات الحديثررة. ممررا دعررا مجلررس معررايير المحاسرربة الدوليررة إلررى تطرروير معررايير 
واحرردة مقبولررة عالميررة ذات جررودة بحيررث تضررمن اعررداد التقررارير الماليررة الترري تتصررف بسررهولة الفهررم والقابليررة 

ضافرت الجهود لإيجرراد توافررق فرري الممارسررات المحاسرربية للوصررول للتطبيق وأن تكون مقبولة عالميا .  فقد ت
إلى نموذج عالمي واحد يناسب احتياجات جميع الدول، ومن خلال هذا فإن التعليم المحاسرربي يحترراج إلررى 
الوصررول إلررى اتسرراق مهنرري وتوافررق وخلررق كفرراءات ومهررارات محاسرربية تكررون قررادرة علررى القيررام بمتطلبررات 

 ومخرجررات ومررداخل وأسرراليب دراسررية وخطررط مناهج وجود خلال من (IFRSوحد )النموذج المحاسبي الم
 للتعلرريم الدوليررة الجمعيررة دول فرري نجررده مررا وهررذا الدول، جميع مع للمقارنة وقابلة ومتسقة متجانسة تعليمية

 والرررذي المحاسرربي التعلرريم ترردويل فرري المبررادرة عاتقهرررا علررى أخررذت والترري (IAAER) المحاسرربية والبحررو 
 المهنرري المحاسرربي التعلرريم علررى وفرضررها المحاسرربة لمهنررة وتنسرريقها مهنيررة تعليميررة قواعررد وضررع برره دنقصرر 

 والأخررلاق والقرريم المهنيررة والمهررارات الفنيررة المحاسرربية الكفرراءات توضرريح هرردفها مررن والترري (IESs معررايير)
 المحاسرربي التعلرريم خدمررة تقررديم علررى يقررف مررن وكررل التعليميررة والمؤسسررات الجامعات خلال من المحاسبية
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 برررالتعليم تخرررتص التررري للمعرررايير واضرررعة هيئرررة خرررلال مررن بهرررا القبرررول مرررع عليهرررا، يشررررف أو الأفرررراد لكافررة
   .(IAESB) المهني المحاسبي

 أهمية التعليم المحاسبي ودوره في تعزيز الممارسة المحاسبية في ظل تدويل التعليم المحاسبي .3.3
ز المواضرريع الترري تتوجرره إليهررا أنظررار البرراحثين نظرررا  لأنرره يهررتم يعتبررر التعلرريم المحاسرربي أحررد أبررر 

بإعررداد وتنشررئة كرروادر محاسرربية مؤهلررة بكفرراءة عاليررة تمكررنهم مررن القيررام بأعمررالهم المحاسرربية المنوطررة بهررا 
علررى أكمررل وجرره، وهررذه الأهميررة فرضررت علررى الاتحرراد الرردولي للمحاسرربين لإصرردار المعررايير الدوليررة الترري 

م المحاسرربي وتعمررل علررى تطرروير المخرجررات المحاسرربية بمررا يررتلاءم مررع مهنررة المحاسرربة، ونظرررا  تهررتم بررالتعلي
لأن التعلرريم المحاسرربي هررو النررواة والترري مررن خلالهررا يتكررون لرردى المحاسررب المعرفررة المحاسرربية فررإن الاهتمررام 
م بررره ضررررورة ملحرررة ومتواصرررلة مرررن خرررلال تررروفير أسرررس علميرررة صرررحيحة ومهنيرررة تررردعم مرررن تطرررور النظرررا

( أن التعليم المحاسبي ينظر له علررى أنرره ل عمليررة منظمررة تسرراهم 291، 2018المحاسبي، فيرى )الزاملي، 
في تزويد المتعلمين بالمعارف الأساسية واكتساب القرردرات العلميررة اللازمررة الترري تمكررن المررتعلم مررن ممارسررة 

 التعليمية على رأسها.مهنة المحاسبة من خلال جهات مسؤولة عن ذلك تكون الجامعات والمؤسسات  
إن دور المعرفرررة المحاسررربية فررري تعزيرررز مهنرررة المحاسررربة يتمثرررل فررري تررروفير جوانرررب أكاديميرررة علميرررة ومهنيرررة 
وتقنيررة وأخلاقيررة لمتلقرري الخدمررة التعليميررة فيمررا يخررص بالمجررال المحاسرربي بحيررث يررتم ربررط متلقررى الخدمررة 

يثررة فرري ظررل الترردويل المحاسرربي، وتعتبررر الجامعررات التعليمة بالحياة العملية بمررا يتماشررى مررع التطررورات الحد
بالدرجرررة الأولرررى صررراحبة الررردور الأسرررمى فررري تقرررديم المعرفرررة المحاسررربية حيرررث يتبلرررور دورهرررا بتقرررديم كرررادر 
محاسرربي مؤهررل مهنيررا وتقنيررا  ولرريس فقررط علميررا ، مررن خررلال التأهيررل العلمرري الررذي يضررمن تقررديم المعلومررات 

المقرررررات النظريرررة، والتأهيرررل العملررري مرررن خرررلال التررردريب، إلرررى  اللازمرررة لتخصرررص المحاسررربة عرررن طريرررق
جانب التأهيل التقني المطلوب والذي من خلاله يجعررل المحاسررب قررادر علررى اسررتخدام التقنيررات وتكنولوجيررا 

 المعلومات ليتم ممارسة مهنته على أكمل وجه.
 ل( من خلال54،  2015يمكن أن يتحقق هذا الهدف كما يراه )محمود وآخرون،  

 ربط المقررات الجامعية بالقيم المهنية المحاسبية -

 تعزيز مبدأ الأمان والسرية على حقوق الغير، وخاصة القائمين على الشركات -
 الاهتمام بمبادئ النزاهة، والموضوعية، والاستقلالية، والمعايير الفنية -
 الاهتمام الجيد بمساقات ومقررات أخلاقيات مهنة المحاسبة -
 خلاقيات مهنة المحاسبة بمعايير المحاسبة الدولية.ربط أ -
 ضرورة اهتمام الجامعات الفلسطينية بتلبية سوق العمل في مجال ممارسة مهنة المحاسبة -
 منظمات الأعمال وأخذها بعين الاعتبار في تدريس المساقات المحاسبية. فيمتابعة التغيرات   -
قرروانين المتعلقررة بمهنررة المحاسرربة والتجرراوزات المتعلقررة بهررا، تنمية قدرات الطلبررة المحاسرربين فرري مجررال ال -

 خاصة المعايير المحاسبية المتعلقة بأخلاقيات المهنة.  
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 دور التأهيل المحاسبي العلمي في تعزيز الممارسة المحاسبية:  .4.3
بررره هنرراك حاجرررة ماسرررة إلررى تقرررديم مررردخلات تعليميررة علميرررة تتماشررري مررع التررردويل المحاسررربي والررذي تنرررادي 

المنظمرررات والهيئرررات مرررن خرررلال تررروفر أسررراس علمررري يضرررم منررراهج محاسررربية تصررري  المفررراهيم المحاسررربية 
ومنظوماتها تساعد في الحصول على شخص مؤهل علميا  يستند في أعمالرره المحاسرربية جميعهررا علررى علررم 

ة علررى أنهررا منطقي مبني على معايير وأسس متعارف عليها ومقبولة قبولا  عامررا ، حيررث ينظررر إلررى المحاسررب
علرررم يحتررروي علرررى مفررراهيم محاسررربية مبنيرررة علرررى أسرررس علميرررة موضررروعية ومسرررتندة إلرررى منهجيرررة علميرررة 

( أن التأهيررل المحاسرربي العلمرري يسرراهم فرري نجرراح المشرراريع حيررث يعتبررر 2020صررحيحة.  ويرررى )جررابر، 
وق والرفاهيررة لهررا، مررن مورد مهم لهذه المشاريع على كافة أنواعها مما يعمررل علررى زيررادة الثررروة وتحقيررق التفرر 

خلال الاسررتفادة مررن الكررادر المحاسرربي المؤهررل علميررا  والررذي يقرروم برردوره فرري العمليررات المحاسرربية واسررتخراج 
النتررررائج والتقررررارير والمعلومررررات الماليررررة الترررري تخرررردم مصررررلحة هررررذه المشرررراريع فرررري اتخرررراذ قراراتهررررا، وتقررررديم 

اسرربية دوليررة متفررق عليهررا. ويسررتند التعلرريم المحاسرربي الاستشارات المحاسبية المبنية على أسس ومعررايير مح
العلمي على ثلا  أدوات أساسية يتم الاعتمرراد عليهررا فرري تقررديم التعلرريم العلمرري المحاسرربي وهرريل )الصررانع، 

2010  ،186) 
الخطررررة الدراسررررة الترررري تشررررمل المنرررراهج الدراسررررية بمررررا تتضررررمنها مررررن عرررررض للمقرررراييس المرتبطررررة   - .أ

ية مثرررل محاسررربة الشرررركات والمحاسررربة الماليرررة وغيرررره، والتررري بحاجرررة إلرررى تطررروير بالمجرررالات المحاسرررب
وتحديث بما يتماشى مع الأنظمة المحاسبية والمعايير المحاسبية الدوليررة حتررى يررتم ربررط الشررق النظررري 

 الذي يدرس بالجامعات بالواقع العملي الدولي.
قرررديم التأهيرررل العلمررري المناسرررب بتقرررديم خبررررتهم الهيئرررة التدريسررريةل  والتررري لهرررا الررردور الررررئيس فررري ت  - . ب

العلمية والمناهج بصورة نموذجية تحاكي الواقررع والتطررور مررن خررلال عرررض المقررررات الدراسررية بطريقررة 
فضلى فهناك علاقة كبيرة ومتينررة بررين نوعيررة وكفرراءة الهيئررة التدريسررية وجررودة التعلرريم المحاسرربي والررذي 

 ينعكس على الممارسة المحاسبية.
البيئرررة التعليميرررةل  وهررري الظرررروف الخارجيرررة والتررري لهرررا ترررأثير مباشرررر علرررى العمليرررة التعليميرررة فهررري   - .ج

 المحيط الذي يشمل العملية التعليمية وهذا المحيط له تأثير على هذه المهنة اقتصاديا  واجتماعيا .
عزيررز الممارسررة ( ممررا سرربق فررإن أهميررة التأهيررل العلمرري فرري ت292، 2010ويرررى )الزاملرري، وآخرررون، 

 المحاسبية من آراء الباحثين والجمعيات المهنية المحاسبية تتمثل فيل
يسررراعد التعلررريم المحاسررربي الفعرررال فررري إعرررداد كررروادر محاسررربية مرررزودة بمعرررارف ومهرررارات محاسررربية   - .أ

الترري متنوعة تجعلهم قررادرين علررى ترجمررة البيانررات الماليررة ومعالجتهررا لاسررتخراج المعلومررات المحاسرربية 
 من خلالها يتم استخلاص النتائج وتقييمها واتخاذ القرار بناء  عليها.

يسرراعد التعلرريم المحاسرربي فرري إعررداد كررودار محاسرربية قررادرة علررى العمررل فرري الوحرردات الاقتصررادية   - . ب
المتنوعة بالرغم من التطورات الترري تتعرررض لهررا مهنررة المحاسرربة مررن مبررادئ ومعررايير فرري ظررل الترردويل 

 بي.المحاس
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يسررراعد التعلررريم المحاسررربي فررري تقرررديم بررررامج تعليميرررة محاسررربية تفررري بجميرررع متطلبرررات واحتياجرررات   - .ج
التنميررة الاقتصررادية والاجتماعيرررة ومتطلبررات سررروق العمررل مرررن كرروادر محاسررربية مؤهلررة ممرررا يعررزز مرررن 

 الممارسة المحاسبية.  
بية مررن خررلال ترروفير منرراهج علميررة تتوافررق كمررا يسرراعد التعلرريم المحاسرربي فرري تطرروير الهنررة المحاسرر   - .د

مررع التطررورات والمسررتجدات الحديثررة فرري ظررل ترردويل التعلرريم المحاسرربي بحيررث تسرراعد فرري تطبيررق هررذه 
 التطورات واقعيا  من خلال الكوادر المحاسبية المعدة لذلك والعاملة في المنشآت الاقتصادية.

والمتطلبرررات للوحررردات والمنشرررآت الاقتصرررادية مرررن  يعمرررل التعلررريم المحاسررربي فررري تلبيرررة الاحتياجرررات  - .ه
خرررلال البررررامج المحاسررربية والررردورات التدريبرررة التررري تؤهرررل إلرررى معالجرررة المشررراكل التررري تواجررره المنشرررآت 

 الاقتصادية والغير متوقعة.
 دور التأهيل العملي والتقني في تعزيز الممارسة المحاسبية في ظل التدويل المحاسبي  .5.3

العملررري ذو دور مهرررم فررري إعرررداد كررروادر محاسررربية قرررادرة علرررى القيرررام بالممارسرررة المحاسررربية يعتبرررر التأهيرررل 
بجررودة عاليررة حيررث أن الاتسرراق بررين التعلرريم العلمرري المحاسرربي والعملرري لرره أهميررة كبيرررة فرري تطرروير مهنررة 
المحاسرررربة.  ويتمثررررل دور التأهيررررل العملرررري فرررري تعررررزز الممارسررررة المحاسرررربية فرررري أنرررره يعمررررل علررررى اكسرررراب 
المهارات المحاسبية للكوادر المحاسبية من خلال محاكاة الواقع فرري ترردريبهم العملرري بمررا يخررص المعالجررات 
المحاسرربية عررن طريررق التعرررف علررى جميررع الأحرردا  والقضررايا وأيررة تحررديات تفرضررها علرريهم البيئررة الغيررر 

 لمهنة المحاسبة.مستقرة والتي قد تواجهها مهنة المحاسبة وهذا ما نقصد به بالمزاولة العملية  
والررذي يخررتص بررالتطوير المهنرري الأولرري المهررارات المهنيررة  3وفي ظل التدويل المحاسرربي فررإن المعيررار رقررم 

IAES3 المحاسرربية الممارسررة عنررد اقتنائهررا المحاسرربية الكرروادر علررى يجررب الترري المهنيررة المهررارات يصررف 
 بوعزريررة،) :التاليررة الخمسررة لمجموعرراتا إلررى المهررارات هررذه IFAC للمحاسرربين الرردولي الاتحرراد قسررم حيث

 (13 ،2017 وآخرون،
مهارات فكرية تساعد المحاسبين علررى اتخرراذ القرررارات المحاسرربية السررليمة بنرراء  علررى تفكيررر منطقرري    - .أ

سررليم يؤهررل المحاسررب بالقيررام بررالتنبؤ والاسررتنتاج والتحليررل ومواجهررة أي مشرراكل فرري أرض الواقررع عنررد 
 حاسبية، وهذه المهارات يتلقاها المحاسب من حياته الدراسية.قيامه بالممارسة الم

 المهارات الشخصية والتي ترتبط بشخصية المحاسب والسلوك المهني له.  - . ب
 مهارات التواصل والاتصال تؤهل المحاسب على نجاح استقباله للمعلومات وتقديمها للمستفيدين.  - .ج
 عمال المتعلقة بالتخطيط وإدارة المشاريع والموارد البشرية والقيادة.المهارات التنظيمية وإدارة الأ  - .د
المهارات الفنيررة والعمليررةل والترري تجعررل المحاسررب قررادر علررى أداء مهامرره بطريقررة سررليمة كفررؤة تتفررق    - .ه

 .والتنظيمية التشريعية والنصوص به المعمول مع الإطار
 الملحرررة الحاجرررة يوضرررح LAES5 العمليرررة الخبررررة بمتطلبرررات والخررراص 5 رقرررم المعيرررار أن كمرررا

 العمليررة الخبرررة مررن أدنررى كحررد سررنوات 3 يكملرروا أن يتطلب بحيث المهني، المحاسبي للتأهيل برامج لتوافر
 والفنيررة النظريررة المعررارف يمتلكرروا أن المحاسرربين هررؤلاء علررى ويجب الكاملة، المصادقة على الحصول قبل

 المهررارات علررى يركررز المعيررار وهررذا مهرراراتهم تطرروير علررى القرردرة افرتررو  جانررب إلى العملية، المهام لمعالجة
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 القرررارات واتخرراذ المرروارد، وإدارة  المشرراريع، وإدارة الاسررتراتيجي، بررالتخطيط ترررتبط الترري والتنظيميررة الإداريررة
 ذاهررر  يتطلررب حيرررث العمليررة الفتررررة خررلال مرررن اكتسررابها يرررتم المتطلبررات وهرررذه والقيررادة التنظررريم علررى والقرردرة
 لهررم ترروفر مناسرربة قيررادة بإشررراف مناسرربة محاسرربية بيئررة فرري المحاسرربة تخصررص خررريج توظيررف  المعيررار
 بوعزريرررة،) .العمليررة الخبرررات واكتسررراب والمهنيررة العمليررة مهررراراتهم تطرروير لهررم تؤهرررل الترري الفرررص جميررع

 المهنررة تعزيررز علررى قررادر المحاسرربي الترردويل ظررل فرري المحاسرربي التعلرريم أن كما  .(14 ،2017 وآخرون،
 باسرررتخدام المحاسررربية بمهامهرررا والقيرررام التعامرررل علرررى قرررادرة محاسررربية كررروادر اخرررراج خرررلال مرررن المحاسررربية

 أنظمررة خررلال مررن المحاسرربة ومسررك التكنولرروجي، التطررور مجررال فرضررها آليررة أجهررزة مررن التقنيررات أحررد 
 فرري يسرراهم برردوره وهررذا تكنولوجيررا   اتحررديثه إلررى التقليديررة المحاسرربية والأساليب الطرق  وإخضاع آلي، إعلام

 مرررن يتطلرررب وهرررذا حاليرررا ، بهرررا المعمرررول المهنرررة متطلبرررات مرررع ويتسرررق يتوافرررق بمرررا المحاسررربة مهنرررة تطررروير
 .الحالي التكنولوجي بالتطور وربطها تطويرها المحاسبية التعليمية المناهج

 التقنيررات تتبنررى صرربحتأ الجامعررات فررإن المحاسبي التدويل ومعايير المحاسبي التدويل ظل وفي
 المحاسررربية الممارسرررة مرررن يعرررزز بحيرررث متررروافر أصررربح المتررراح المحاسررربي التقنررري التعلررريم فرررإن لرررذا الحديثرررة
 المحاسرربي بررالتعليم مختصة متطورة حاسوبية مختبرات على الجامعات تحتوي  حيث الأقسام هذه لخريجي

 ولكررن المحاسرربة، مهنررة حررول فنيررة ومرراتمعل وتقررديم المحاسرربة ترردريس فرري حديثررة أسرراليب توافر جانب إلى
 مررع لتررتلاءم باسررتمرار متطررورة الجامعررة فرري المحاسرربي التعلرريم أنظمررة تكررون  أن أيضا الضرورة من أنه نجد

 والمعرفيرررة الفنيرررة النرررواحي جميررع مرررن العمرررل سرروق  احتياجرررات تلبررري بحيرررث الأقسررام هرررذه خريجررري مهررارات
 ربررط إلررى بالإضافة العمل ضغوط ظل في العمل فريق ضمن والعمل القرارات واتخاذ والتقنية، والشخصية
  .المهنررة هررذه مررن يعررزز ممررا المحاسرربة مهنررة وممارسة بالمحاسبة المعلومات لتكنولوجيا الحديثة الأساليب

 مررؤهلين خررريجين تتطلررب الحاليررة المحاسرربة بيئررة أن حيررث الرردوليين المحاسرربين جمعيررة عليرره تؤكررد ما وهذا
 تمتلررك محاسرربية كرروادر اعررداد خررلال مررن المحاسرربي الترردويل ظررل فرري المعاصرررة مررالالأع بيئررة فرري للعمررل
 مهررارات المهنيررة، المعرفررة تشررغيل مهررارات) الفنيررة منها إدراكية مهارات في تتمثل وشخصية مهنية مهارات
 يرررلطو  المحاسرربي التعلرريم ومهررارات تقييميرررة، ومهررارات وبنائيررة تحليليررة ومهرررارات (المهنيررة المعرفررة تطبيررق
 والتنظيميرررة، والاجتماعيرررة، الشخصرررية، المهررارات) تتضرررمن والتررري السرررلوكية المهررارات جانرررب إلرررى .الأجررل
 (201-200 ،2016 الإله، فتح) .(المسئولية وتحمل

 :المحاسبي التدويل ظل في المحاسبية الممارسة تعزيز متطلبات .6.3
 المحاسرربي بالنظام تحيط التي التطورات ةمواكب على قادرة بناءة محاسبية ممارسة على الحصول يتم لكي

 الممارسررررة تعزيررررز فرررري تسرررراعد متطلبررررات الررررى بحاجررررة المحاسرررربي التعلرررريم فررررإن المحاسرررربة بمهنررررة وللتطررررور
 :المتطلبات هذه أن (364 ،1997 مصطفى،) ويرى  المحاسبي، التدويل ظل في المحاسبية

رات الحاليررررة مررررن تطررررورات علررررى صررررعيد مواكبررررة منرررراهج التعلرررريم المحاسرررربيل بمررررا يتفررررق مررررع التطررررو   - .أ
التكنولوجيررا أو الترردويل المحاسرربي، وبمررا يتناسررب مررع متطلبررات الواقررع الررذي يحرريط بالمهنررة المحاسرربية 

 والتي تتوجه إليه الأنظار والهيئات الدولية.
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ة تطوير طرق الترردريسل بحيررث تقرروم المؤسسررات التعليميررة والجهررات المشرررفة علررى العمليررة التعليميرر   - . ب
بررإجراء التقييمررات الدوريررة لطرررق الترردريس الترري تطبررق بهررا والترري تتعلررق بررالمنهج التعليمرري المحاسرربي، 
والعمررل علررى تشررجيع الطالررب علررى التعلرريم الررذاتي بمررا يتماشررى مررع نصرروص معررايير التعلرريم المحاسرربي 

لات العمليررة الدولي وهررذا مررا يطلبرره الترردويل المحاسرربي، وتشررجيعهم علررى البحررث المسررتمر ودراسررة الحررا
للشرررركات وتطبيقرررات تكنولوجيرررا المعلومرررات فررري المجرررال المحاسررربي وجميرررع المسرررتجدات التررري تخرررص 
المهنرررة المحاسرررربية للوصرررول إلررررى كررروادر محاسرررربية تسررررتطيع الانتقرررال مررررع المهنرررة المحاسرررربية بوجههررررا 

 التقليدي إلى الوجه الحديث الدولي الذي تسعى إلى تطبيقه جميع الدول.
ت القبررول والدراسررة فرري المحاسرربة حيررث يجررب تطرروير برنررامج للتعلرريم المحاسرربي يبنررى علررى سياسررا  - .ج

أسس متكاملة وشامة وواضحة لقبول الطالب للالتحرراق بتخصررص المحاسرربة فرري الجامعررة فيررتم اختيررار 
الطالررب الملتحرررق ضرررمن شرررروط واضرررحة تسرررتقطب الطرررلاب المتميرررزين حيرررث أنهرررم المررردخل الأساسررري 

ترررم اختيررراره بطريقرررة سرررليمة يضرررمن الحصرررول علرررى مخرجرررات جامعيرررة كفرررؤة ترتقررري الررررئيس الرررذي إذا 
 .  (213،  2016)بن صالح،    بمهنية المحاسبة

 

 (:الميدانية الدراسة) للدراسة العملي الإطار . 4
 الدراسررة، وضررعتها الترري البحثيررة التسرراؤلات علررى والإجابررة الدراسررة، هرردف لتحقيق   :الدراسة منهج .  1.4

 الوصررررفي المررررنهج الباحثررران اسررررتخدم الدراسررررة فرضررريات لاختبررررار ومحاولررررة المشررركلة، جرررروهر تمثررررل والتررري
 للوصررول الفرضرريات واختبررار الدراسررة تسرراؤلات علررى والاجابررة النظررري  الإطررار مررن يتكررون  والررذي التحليلرري

 مختلفررةال العلميررة والرسررائل والبحررو  بالدراسررات الاسررتعانة خررلال مررن وذلررك وتوصررياتها، الدراسة نتائج إلى
 .الاحصائي والتحليل الموضوع أدبيات تناولت التي
  :الدراسة وعينة مجتمع. 2.4

 للأقسام المنتسبين التدريس هيئة أعضاء  من الباحثان به قام الذي الاحصاء حسب الدراسة  مجتمع يتكون 
 تدريس،  هيئة عضو (67) عرددهم والبالر  ، غزة قطاع في  العاملة  الفلسطينية بالجامعات المحاسبية 

 على وتوزيعها استبانة  إعداد تم حيث .الشامل الحصر أسلوب استخدام تم المجتمع حجم لصغر ونتيجة
 الإحصائية الحزم برنامج باستخدام عليها المجاب الاستبانة بيانات وتفسير تحليل وتم الدراسة، عينة

(SPSS). 

 :الدراسة أداة  .3.4
 المحاسرربية المعرفررة برردور تتعلررق البيانررات، لجمررع كررأداة  اسررتبانة دادبإعرر  الباحثرران قام الدراسة أهداف لتحقيق

 :التالية بالخطوات مرورا   صممت ,المحاسبي التعليم تدويل ظل في المحاسبية الممارسة وتعزيز دعم في
 .الحالي الدراسة بموضوع الصلة ذات السابقة والدراسات الأدب مراجعة -

 تررردريس فررري ترررواجههم التررري والمعوقرررات الإشررركالات أهرررم إلرررى والتعررررف المحاضررررين مرررن عررردد مقابلرررة -
 .المحاسبة في العلمي البحث مناهج
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 تحقيررق لغرررض الاسررتبانة محرروري  إلررى إضررافة الشخصررية البيانررات مررن المكونررة فرري الاسررتبانة إعررداد -
 :هما محورين على موزعة عبارة (21) من وتكونت ,الدراسة هدف

 العلمرري التأهيررل بررين (α≤0.05) معنوية مستوى  عند إحصائية لالةد ذات فروق  توجد :الأول المحور •
 .فقرات (7) المحاسبي، التعليم تدويل ظل في المحاسبية الممارسة وتعزيز المحاسبي

 التقنرري التأهيررل بررين (α≤0.05) معنوية مستوى  عند إحصائية دلالة ذات فروق  توجد :الثاني المحور •
 .فقرات (7) المحاسبي، التعليم تدويل ظل في بيةالمحاس الممارسة وتعزيز المحاسبي

 العملي التأهيل بين (α≤0.05) معنوية مستوى  عند إحصائية دلالة ذات فروق  توجد :الثالث المحور •
  .فقرات (7) من ويتكون  ,المحاسبي التعليم تدويل ظل في المحاسبية الممارسة وتعزيز المحاسبي

 بشرردة، موافررق) الاسررتبانة لفقرررات المبحرروثين اسررتجابات لقيرراس الخماسرري ليكرررت مقيرراس اسررتخدام تررم  •
 (.بشدة أوافق لا أوافق، لا متوسط، ,موافق

 تقديرات استجابات عينة الدراسة: .4.4
لتحقيق أهداف الدراسة وتحليل البيانات التي تم جمعها، استخدم الباحثان الأساليب الإحصائية المناسبة  

الوصفية والاستدلالي برنامج  بنوعيها  إلى  البيانات  وإدخال  ترميز  وتم  وأهدافها,  الدراسة  لطبيعة  ة مراعاة  
(SPSS)حسب مقياس ،Likert- Scale   )الخماسي، وقد تبنى الباحثان المعيار الذي وضعه،    )ليكرت

تم   الدراسة،  محاور  في  المستخدم  والعليا(  الدنيا  )الحدود  الخماسي  ليكرت  مقياس  فترة  طول  ولتحديد 
ثم تقسيمه على عدد فترات المقياس الخمسة للحصول على       4=    1  –  5مدىل   المدى =  حساب ال

 0.80= 5÷   4طول الفقرة أيل   طول الفترة = 
الحد   لتحديد  الصحيح( وذلك  الواحد  )وهي  المقياس  في  قيمة  أقل  إلى  القيمة  هذه  إضافة  تم  ذلك  بعد 

 يل الأعلى للفترة الأولى وهكذا لباقي الفقرات كما يل
 (: مقياس ليكرت الخماسي 1جدول )

 الموافقة مستوى الوزن النسبي  المتوسط الحسابي 
 بشدة أوافق لا 35.9% - 20% 1-1.79

 أوافق  لا 51.9% - 36% 1.80-2.59
 محايد  67.9% - 52% 2.60-3.39
 أوافق  83.9% - 68% 3.40-4.19

 بشدة أوافق 100% - 84% 4.20-5
 المستخدمة في الدراسة: الأساليب الإحصائية .5.4

وتحديد   .1 الدراسة،  لمفردات  الشخصية  البيانات  على  للتعرف  المئوية،  والنسب  التكرارات  حساب  تم 
 استجابات أفرادها تجاه عبارات المحاور الرئيسية التي تتضمنها أداة الدراسة.

الحسابي .2 المتوسط  حساب  أ   Meanتم  ارتفاع  مدى  لمعرفة  وذلك  النسبي،  انخفاض  والوزن  و 
الفقرات   ترتيب  في  يفيد  بأنه  العلم  مع  الاستبانة،  فقرات  فقرة من  عن كل  الدراسة  أفراد  استجابات 

 حسب أعلى متوسط حسابي.



 مجلة المالية وحوكمة الشركات 
 

 ISSN: 2602-5655 (؛ 2021)جوان  1، العدد. 5المجلد. 

 

 التسيير  وعلوم التجارية والعلوم الاقتصادصة العلوم كلية                                               البواقي أم معةجا 

 - 87 - 

 للفروق بين متوسطي عينتين مستقلتين. (t t-test (استخدم اختبار  .3

 :الدراسة مجتمع وسمات خصائص .6.4
 للمجتمع  الشخصية البيانات   (2) جدول

 %  النسبة التكرار  البند  صف الو 
 
 الوظيفي  المسمى

 10.3 7  القسم رئيس
 83.8 57  تدريس هيئة عضو

 5.9 4 اخرى 
     %100               68                       إجمالي                                   

 10.3 7  أستاذ  الأكاديمية الرتبة
 8.8 6   مشارك أستاذ

 80.9 55     مساعد أستاذ
     %100              68                      إجمالي                                   

 27.9 19 سنوات  10-5 من الخبرة سنوات 
 41.2 28 سنة  15-11 من
 30.9 21 سنة 15 من أكثر
     %100            6                      إجمالي                                   

 19.11 13 الإسلامية  الجامعة إليها  تنتمي التي الجامعة
 16.1 11 الأزهر  جامعة
 14.7 10 الأقصى  جامعة

 7.4 5 المفتوحة  القدس جامعة
 11.7 8 فلسطين  جامعة
 13.2 9 الإسراء جامعة
 7.4 5 الأمة جامعة
 10.3 7 غزة  جامعة

     %100              68                      إجمالي                                 
 نسرربة كرران بينمررا ترردريس، هيئررة أعضرراء مررن هررم (%83.8) نسبة أن (2) رقم الجدول من يتضح

 أخرررى، مناصررب يشغلون  ممن اخرى  (%5.9) ونسبة أقسام، رؤساء من الدراسة مجتمع من   (10.3%)
 قطرراع فرري العاملررة الفلسررطينية بالجامعات المحاسبة بأقسام التدريس هيئة أعضاء عمل طبيعة يعكس هذاو 

 (%10.3) ونسررربة مسررراعد، أسرررتاذ درجرررة يحملرررون  الدراسررة عينرررة مرررن (%80.9) نسررربة كررران بينمرررا  .غررزة
 طبيعررة إلررى يرجررع ذلررك ولعررل دكتررور، أسررتاذ درجررة يحملررون  (%8.8) ونسبة مشارك، أستاذ درجة يحملون 
 .غرررزة قطرراع فرري العاملررة الفلسررطينية بالجامعررات المحاسررربة أقسررام يتبعررون  فهررو المسررتجيب، المجتمررع عمررل
 الخبرررات ذوي  مررن (%30.9) ونسرربة سنة، 15-11 من أكثر مرتفعة خبرات لديهم (%41.2) نسبة كان

 نسرربة انوكرر    .سررنوات 10-5 مررن منخفضة الخبرات ذوي  من (%27.9) ونسبة سنة، 15 من المتوسطة
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 ممررررن (%16.1) نسررربة كرررران بينمرررا الإسرررلامية، الجامعررررة إلرررى ينتمرررون  المجتمررررع أفرررراد مرررن  (19.11%)
 الأسررراء وجامعررة الأقصررى، جامعررة إلررى ينتمررون  ممررن (%14.7) نسرربة وكرران الأزهررر، جامعررة إلررى ينتمررون 
 ينتمررررون  (10.3) نسررربة بينمرررا فلسرررطين، جامعرررة إلرررى ينتمرررون  ممرررن (%.11.7) ونسررربة ،(13.2) بنسررربة
  .(7.4) نسبة على حصلت الامة وجامعة المفتوحة القدس جامعة أما غزة، لجامعة

 :ومناقشتها النتائج .7.4
 (α≤0.05) معنوية مستوى  عند إحصائية دلالة ذات فروق  توجد " :الأولى بالفرضية المتعلقة النتائج -
 مررن للتحقررق ,"المحاسرربي التعليم تدويل ظل في المحاسبية الممارسة وتعزيز المحاسبي العلمي التأهيل بين

 .ذلك يبين (3) رقم والجدول ,والرتبة النسبية والأوزان الحسابية المتوسطات حساب تم السابقة الفرضية
 (3) جدول

 تدويل  ظل في  المحاسبية الممارسة لتعزيز المحاسبي  العلمي للتأهيل النسبية والأوزان الحسابية المتوسطات 
 المحاسبي  التعليم
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 المجرررررال فرررري العلميررررة والأبحرررررا  المحاسرررربي التعلرررريم برررررين تنسرررريق يوجررررد  .1
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 اللازمرررة العلميررة المهررارات الجامعررات فرري الترردريس هيئررة أعضرراء يمتلررك  .2
3 .المحاسبي التعليم تدويل مع تتوافق والتي المحاسبية للممارسة
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 الممارسررة مستوى رفع في التدريس هيئة لأعضاء العلمي التأهيل يساعد  .4
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 :يلي ما السابق الجدول من يتضح
 المحاسرربية للممارسررة العلمرري بالتأهيررل الارتقرراء علررى الترردريس هيئررة أعضرراء يحرررص (7) رقررم الفقرررة إن -
 النسرربي والرروزن  (3.88) بلرر  حسررابي متوسررط أعلررى علررى حصررلت قررد المحاسرربي لتعلرريما ترردويل ظررل فرري

(77.66%).  
 فرري الترردريس هيئررة لأعضرراء الوقررت ترروفير الجامعررات فرري التطويريررة الخطررط تراعرري (3) رقررم الفقرررة إن -

 علررى حصررلت قررد المحاسرربي التعلرريم ترردويل مررع يتماشررى بمررا العلميررة معررارفهم لتطرروير المحاسرربية الأقسررام
  .(%69.16) النسبي والوزن  (3.46) بل  حسابي متوسط أدنى
 (%83.72) النسرربي الرروزن  أن أي 3.64)) يسرراوي  المجررال فقرررات لجميررع الحسررابي المتوسررط أن تبررين -
 وهرري (7.07) يسرراوي  المحسرروبة   (T)اختبررار وقيمررة ،(%60) المحايررد النسرربي الرروزن  قيمررة من أكبر وهو
 (0.000) تسررراوي  (sig.) الاحتماليرررة القيمرررة وأن ،(1.95) تسررراوي  والتررري يرررةالجدول (T) قيمرررة مرررن أكبرررر
 على يدل مما ،( ≤ 0.05) دلالة مستوى  عند إحصائيا   دالا   المجال يعتبر لذلك ،(0.05) من أقل وهي
 موافقررة هنرراك أن يعنرري ذاوهرر  ،(3) وهرري المتوسررطة الدرجررة عررن زاد قررد المجررال لهررذا الاسررتجابة مسررتوى  أن
  :استنتاج يمكن ومنه ,المجال هذا فقرات على العينة أفراد قبل من
 وتعزيررز المحاسرربي العلمرري التأهيل بين (α≤0.05) معنوية مستوى  عند إحصائية دلالة ذات فروق  توجد "

 ."المحاسبي التعليم تدويل ظل في المحاسبية الممارسة
 اللازمررة الأساسررية المهررارات إكسرراب فرري يسررهم المحاسرربي العلمرري أهيررلالت أن إلززى ذلزز  الباحثززان ويعزززو
 المهررارات أهررم مررن أن كمررا الفلسررطينية، الجامعررات فرري المحاسرربة أقسررام فرري المحاسرربية الممارسررة لتعزيررز

 ومهررارات شخصية، مهارات إلى تنقسم المحاسبي التعليم من الخريج يكسبها أن الواجب والمعارف والخبرات

 بمهنررة المتعلقررة التكنولوجيررة والمهررارات الررتعلم، مصررادر إلررى الوصول ومهارات والتحريرية، لشفهيةا الاتصال

 ،(2016وآخرررون، صررالح، بررن)، (2017رشرروان،) مررن كررل   دراسررة مررع النتيجزة هزهه تطابقز و  .المحاسرربة
(Al Sawalqa A., & Obiadat F., 2014) ، (2021مزيرراني،) مررن كررل   دراسررة مررع اختلفررت بينمررا ، 

 ,Richards, Stevens, Silver, & Metts) ، ( 2018لعكيكررزة، )،(2020  وآخرررون، جبررار)

2019)، (Aroud-falahAL, 2017). 

 (α≤0.05) معنويررة مسررتوى  عنررد إحصررائية دلالررة ذات فررروق  توجررد" :الثانيزة بالفرضززية المتعلقزة النتزائج
 مررن للتحقررق ,"المحاسرربي التعلرريم ترردويل ظررل فرري بيةالمحاس الممارسة وتعزيز المحاسبي التقني التأهيل بين

 .ذلك يبين (4) رقم والجدول  ,والرتبة النسبية والأوزان الحسابية المتوسطات حساب تم السابقة الفرضية
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 : (4) جدول

 تدويل ظل في المحاسبية الممارسة لتعزيز المحاسبي التقني للتأهيل النسبية والأوزان الحسابية المتوسطات 
 المحاسبي  مالتعلي
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 حديثة تكنولوجية وسائل التدريس هيئة أعضاء يستخدم  .1
.3 .المحاسبية الممارسة يعزز مما  المحاسبي التعليم في
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 التي المساقات زيادة إلى بحاجة يةالمحاسب المناهج  .2
 الممارسة لتعزيز  الحاسوب وعلم المحاسبة بين تربط

 .المحاسبي التعليم تدويل ظل في المحاسبية
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 التعلرريم بوسررائل كررافي إلمام التدريس هيئة أعضاء يمتلك  .3
.3 .دوليا   بها  المعمول الالكتروني المحاسبي
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 المحاسررربي التعلررريم فررري التررردريس هيئرررة أعضررراء يحررررص  .4
 الالكترونيررررررة والبرررررررامج الوسررررررائل الطلبررررررة ترررررردريس علررررررى
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 مررن كررافي قرردر علررى الترردريس هيئررة أعضرراء يتمتررع  .5
 المحاسبي التعليم جببرام تتعلق التي والمهارات المعارف

 .الالكتروني
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 الأولررى الحاضررنة الجامعررات في المحاسبي التعليم يعتبر  .6
 علررى قررادر وتقنرري مهنرري محاسررب تكرروين فرري والأساسررية

 ظل في المحاسبية للممارسة الأساسية الاحتياجات تلبية
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 فرري الجامعررات فرري المحاسرربي التقنرري للتأهيررل دور يوجررد  .7
.4 .المحاسبة مهنة ممارسة تعزيز
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 :يلي ما السابق الجدول من يتضح
 المحاسبة مهنة ممارسة تعزيز في اتالجامع في المحاسبي التقني للتأهيل دور يوجد (7) رقم الفقرة إن -
  .(%81.20) النسبي والوزن  (4.06) بل  حسابي متوسط أعلى على حصلت قد
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 تتعلررق الترري والمهررارات المعررارف مررن كررافي قرردر علررى الترردريس هيئررة أعضرراء يتمتررع (5) رقررم الفقرررة إن -
 النسرربي والرروزن  (3.69) بلرر  حسررابي متوسررط أدنررى علررى حصررلت قررد الالكترونرري المحاسبي التعليم ببرامج

(73.84%).  
 (%76.93) النسرربي الرروزن  أن أي 3.84)) يسرراوي  المجررال فقرررات لجميررع الحسررابي المتوسررط أن تبررين -
 وهرري (8.46) يسرراوي  المحسرروبة (T)اختبررار وقيمررة ،(%60) المحايررد النسرربي الرروزن  قيمررة مررن أكبررر وهررو
 (0.000) تسررراوي  (sig.) الاحتماليرررة القيمرررة وأن ،(1.95) تسررراوي  والتررري الجدوليرررة (T) قيمرررة مرررن أكبرررر
 علررى يرردل ممررا ،(≤0.05) دلالررة مسررتوى  عنررد إحصررائيا   دالا   المجال يعتبر لذلك ،(0.05) من أقل وهي
 موافقررة هنرراك أن يعنرري وهررذا ،(3) وهرري المتوسررطة الدرجررة عررن زاد قررد المجررال لهررذا الاسررتجابة مسررتوى  أن
  :استنتاج يمكن ومنه ,المجال هذا فقرات على العينة أفراد قبل من

 وتعزيررز المحاسرربي التقنرري التأهيررل بررين (α≤0.05) معنويررة مسررتوى  عنررد إحصائية دلالة ذات فروق  توجد"
 ."المحاسبي التعليم تدويل ظل في المحاسبية الممارسة

 ومهنيا   علميا   المحاسبين تأهيل في الأساس حجر تبريع  المحاسبي التعليم أن إلى ذل  الباحثان ويعزو  

 المحاسبي التقني التأهيل أن كما  المحاسبية، للممارسة اللازمة والمهارات المعرفة نقل يتم وبذلك وتقنيا  
   .المحاسبية الممارسة من  يعزر 

 & ,Richards, Stevens, Silver) ،(2021 مزيرراني،) مررن كررل   دراسررة مررع النتيجزة هزهه وتطابقز 

(Metts, 2019)، (Al Sawalqa A., & Obiadat F., 2014)  ، جبار (من كل   دراسة اختلفت بينما 
-Aroud) ،( 2016 وآخررررون، صررالح، بررن) ،(2017 رشرروان،) ، (2018 ،لعكيكررزة (،2020) وآخرررون،

falahal, 2017). 
 (α≤0.05) معنويررة مسررتوى  عنررد إحصررائية دلالررة ذات روق فرر  توجررد" :الثالثزة بالفرضززية المتعلقززة النتزائج

 مررن للتحقررق ,"المحاسرربي التعليم تدويل ظل في المحاسبية الممارسة وتعزيز المحاسبي العملي التأهيل بين
 .ذلك يبين (5) رقم والجدول ,والرتبة النسبية والأوزان الحسابية المتوسطات حساب تم السابقة الفرضية
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 : (5) جدول

 تدويل  ظل في  المحاسبية الممارسة لتعزيز المحاسبي  العملي للتأهيل النسبية والأوزان الحسابية ات المتوسط
 المحاسبي  التعليم
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 لتأهيرررلا بأهميرررة التررردريس هيئرررة أعضررراء لررردى كافيرررة درايرررة وجرررود  .1
 للتعلررررررريم المحاسررررررربية الممارسرررررررة مرررررررن يعرررررررزز المحاسررررررربي العملررررررري

 .المحاسبي
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 المحاسرررربي العملرررري بالتأهيررررل الاهتمررررام مررررن قرررردر الجامعررررة تررررولي  .2
 تعزيررز فرري فعررال برردور القيررام مررن يمكررنهم الترردريس هيئررة لأعضرراء
  .المحاسبية الممارسة
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 تعزيررررررز فرررررري يسرررررراعد المحاسرررررربي العلمرررررري الأداء معررررررايير تطرررررروير  .3
.3  .المحاسبي التعليم تدويل ظل في المحاسبية الممارسة
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 فرري وملتررزمين عمليررا   مررؤهلين الترردريس هيئررة أعضرراء وجررود يسرراعد  .4
 الممارسررة زيررزتع فرري وأخلاقياتهررا  بأصررولها  المهنررة لهررذه ممارسررتهم
 .المحاسبية
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 هيئررة أعضرراء لرردى المهنرري السررلوك كفرراءة مسررتوى تطرروير يسرراعد  .5
.3 .المحاسبية الممارسة تعزيز في التدريس
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 التعلرريم برررامج فرري بهررا  المعمررول الترردريس وطرررق  أسرراليب تتماشررى  .6
 . العمررل لسرروق  اللازمررة والمهنية العلمية لباتالمتط مع المحاسبي
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 القرررردرات المحاسرررربي التعلرررريم برررررامج فرررري الدراسررررية المقررررررات تعرررزز  .7
.3 .المحاسبية للممارسة المهنية
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 :يلي ما لسابقا الجدول من يتضح
 لهرررذه ممارسرررتهم فررري وملترررزمين عمليرررا   مرررؤهلين الترردريس هيئرررة أعضررراء وجرررود يسررراعد (4) رقرررم الفقرررة إن -

 بلرر  حسررابي متوسررط أعلررى علررى حصررلت قررد المحاسرربية الممارسررة تعزيررز فرري وأخلاقياتهررا بأصررولها المهنررة
  .(%82.40) النسبي والوزن  (4.12)

 للممارسرررة المهنيرررة القررردرات المحاسررربي التعلررريم بررررامج فررري الدراسرررية اتالمقررررر  تعرررزز (7) رقرررم الفقررررة إن -
 .(%74.00) النسبي والوزن  (3.70) بل  حسابي متوسط أعلى على حصلت قد المحاسبية
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 (%77.21) النسرربي الرروزن  أن أي 3.86)) يسرراوي  المجررال فقرررات لجميررع الحسررابي المتوسررط أن تبررين -
 وهرري (8.04) يسرراوي  المحسرروبة (T)اختبررار وقيمررة ،(%60) محايرردال النسرربي الرروزن  قيمررة مررن أكبررر وهررو
 (0.000) تسررراوي  (sig.) الاحتماليرررة القيمرررة وأن ،(1.95) تسررراوي  والتررري الجدوليرررة (T) قيمرررة مرررن أكبرررر
 علررى يرردل ممررا ،(≤0.05) دلالررة مسررتوى  عنررد إحصررائيا   دالا   المجال يعتبر لذلك ،(0.05) من أقل وهي
 موافقررة هنرراك أن يعنرري وهررذا ،(3) وهرري المتوسررطة الدرجررة عررن زاد قررد المجررال لهررذا الاسررتجابة مسررتوى  أن
  :استنتاج يمكن ومنه ,المجال هذا فقرات على العينة أفراد قبل من

 وتعزيررز المحاسرربي العملرري التأهيررل بررين (α≤0.05) معنوية مستوى  عند إحصائية دلالة ذات فروق  توجد"
 ."المحاسبي التعليم تدويل ظل في المحاسبية ارسةالمم

 أفضل مرجعية ستشكل معرفية مبادئ على المبنية المحاسبية للمعرفة أن إلى ذل  الباحثان ويعزو

 طلبة ومهارات كفاءة تطوير إلى ستؤدي كما العملية، المحاسبي التعليم ظل في المحاسبة لمهنة للممارسين

 التي المحاسبية للمشكلات جديدة حلول إلى والتوصل التفكير من همستمكن والتي المحاسبة، تخصص

 .لها والممارسين المحاسبة مهنة على بالنفع  يعود مما عالية ومهنية علمية  ومهارات قدرات إلى تحتاج
 ,.Al Sawalqa A., & Obiadat F) ، 2017) رشوان،( من كل   دراسة مع النتيجة ههه وتطابق 

 لعكيكزة،) ، (2020وآخرون، جبار)  ، (2021مزياني،(  من كل   دراسة  نتائج  مع  اختلفت بينما ،(2014
 ،(Richards, Stevens, Silver, & Metts, 2019)  ،(  2016وآخرون،  صالح، بن) ) ، (2018

.(Aroud-falahAL, 2017) 
 :والتوصيات النتائج. 5

 :التالية والعامة العملية النتائج إلى الباحثان توصل :النتائززج. 1.5
 :العملية النتائج .1.1.5
 التعليم تدويل ظل في المحاسبية الممارسة تعزيز في المحاسبي العلمي للتأهيل دور يوجد .أ

 .المحاسبي
 مالتعلي  تدويل ظل في المحاسبية الممارسة تعزيز في المحاسبي التقني للتأهيل دور يوجد . ب

 .المحاسبي
 التعليم تدويل ظل في المحاسبية الممارسة تعزيز في المحاسبي العملي للتأهيل دور يوجد .ج

 .المحاسبي
 :العامة النتائج. 2.1.5
 بالتأهيل  الارتقاء على الفلسطينية بالجامعات المحاسبة أقسام في التدريس  هيئة أعضاء يحرص .د

 .المحاسبي  التعليم  ل تدوي ظل في المحاسبية للممارسة العلمي
 بالجامعات  المحاسبة أقسام  في التدريس هيئة  لأعضاء والعملي والتقني العلمي التأهيل يساعد  .ه

 .المحاسبية الممارسة مستوى  رفع في الفلسطينية
 اللازمة العلمية المهارات الفلسطينية بالجامعات المحاسبة أقسام في التدريس هيئة أعضاء يمتلك .و

 .المحاسبي التعليم تدويل مع تتوافق والتي المحاسبية للممارسة
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 والأساسية الأولى الحاضنة  الفلسطينية  بالجامعات المحاسبة أقسام في المحاسبي التعليم يعتبر  .ز
 في المحاسبية للممارسة الأساسية الاحتياجات تلبية على قادر وتقني مهني محاسب تكوين في
  .التكنولوجي التقدم ظل

 تربط مساقات زيادة إلى بحاجة الفلسطينية  بالجامعات المحاسبة أقسام في المحاسبية اهجالمن .ح
 .المحاسبي التعليم تدويل ظل في المحاسبية  الممارسة لتعزيز الحاسوب وعلم المحاسبة بين

 من كافي قدر على الفلسطينية بالجامعات  المحاسبة أقسام في التدريس هيئة أعضاء يتمتع .ط
  .الالكتروني المحاسبي التعليم ببرامج تتعلق التي والمهارات المعارف

  وعمليا   عمليا   مؤهلين  الفلسطينية بالجامعات المحاسبة  أقسام في التدريس  هيئة أعضاء  يوجد .ي 
 الممارسة تعزيز إلى ذلك أدي مما وأخلاقياتها بأصولها المهنة لهذه ممارستهم في وملتزمين
 .المحاسبية 

 هيئة لأعضاء المحاسبي والعملي التقني بالتأهيل الاهتمام من قدر الفلسطينية امعاتالج تولي .ك
 .المحاسبية الممارسة تعزيز في فعال بدور  القيام من يمكنهم التدريس

 

 :التالية بالتوصيات الباحثان يوصي النتائج على بناء   :التوصيات . 2.5
 أقسام في التدريس هيئة لأعضاء الوقت توفير تالجامعا في التطويرية الخطط مراعاة من لابد .أ

 التعليم  تدويل  مع يتماشى بما  العلمية معارفهم  لتطوير  الفلسطينية  بالجامعات المحاسبة 
 .المحاسبي

 ينعكس مما المحاسبي المجال في  العلمية والأبحا  المحاسبي التعليم بين التنسيق ضرورة . ب
 .المحاسبية الممارسة  على ايجابي بشكل

 تطبيقات بدمج الاهتمام الفلسطينية بالجامعات المحاسبة أقسام في التدريس هيئة أعضاء على .ج
  .المحاسبية الممارسة لتعزيز تدرس التي المحاسبية  المناهج على وعكسها الدولية المعايير 

 راتمقر  بتحديث الفلسطينية بالجامعات المحاسبة أقسام في التدريس هيئة أعضاء قيام ضرورة .د
 .المحاسبية  الممارسة لتعزيز باستمرار المحاسبي التعليم

 عن الفلسطينية بالجامعات المحاسبة أقسام  في التدريسية  المناهج  تطوير من مزيدا   على العمل .ه
 المحاسبية  الممارسة  لتعزيز  الحاسوب وعلم  المحاسبة  بين تربط  محاسبية  مساقات زيادة طريق
  .سبيالمحا التعليم تدويل  ظل  في

 على يحرصوا  أن  الفلسطينية  بالجامعات المحاسبي التعليم في التدريس هيئة  أعضاء على .و
 .المحاسبة علم مجال في الحديثة العلمية التطبيقية الالكترونية  والبرامج الوسائل  الطلبة  تدريس

 أقسام في المحاسبي التعليم برامج في بها المعمول  التدريس وطرق  أساليب تطوير ضرورة .ز
 في لمساعدتهم للخريجين المهنية  القدرات بناء أجل من  الفلسطينية بالجامعات المحاسبة 
  .العمل لسوق  المطلوبة والمهنية  العلمية الممارسة
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ABSTRACT 

 

The study aimed to identify the role of accounting knowledge in 

supporting and enhancing accounting practice in light of the 

internationalization of accounting education, in order to answer the 

questions and test the hypotheses of the study, the researchers relied on 

the descriptive-analytical approach, and to obtain the relevant data, a 

questionnaire was distributed after its evaluation to the study population. 

The results of the study proved that there is a role for scientific, technical 

and practical accounting qualification in promoting accounting practice 

in light of the internationalization of accounting education. 

The study recommended the necessity of taking into account the 

development plans in universities to provide time for faculty members in 

the accounting departments in Palestinian universities to develop their 

scientific knowledge in line with the internationalization of accounting 

education. 
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