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تيدؼ ىذه الورقة البحثية إلى دراسة أثر تطبيؽ مبادئ حوكمة شركات التأميف عمى جودة التقارير  :الممخص
وكالات شركات التأميف العاممة في كؿ مف ولاية المالية، ولتحقيؽ ىذا اليدؼ تـ اعداد استبانة وتوزيعيا عمى 

 59استمارة، تـ استرداد  65حيث بمغ مجموع الاستمارات الموزعة )عيف تموشنت، مستغانـ، تممساف، وىراف(، 
 .Spss v.26وتحميميا باستخداـ  منيا، 54استمارة وقبوؿ 

أثر ضعيؼ جود شركات وو الوأظيرت نتائج الدراسة تبني شركات التأميف محؿ الدراسة مبادئ حوكمة 
 مبدأ وحيد وىو الإفصاح والشفافية.وذلؾ مف خلاؿ  ،جودة التقارير المالية لتبني ىذه المبادئ عمى

 .حوكمة، شركات التأميف، جودة التقارير الماليةالمفتاحية: الكممات ال
 .JEL  :M48 ،G22تصنيف 

Abstract: This research paper aims to study the impact of applying corporate 

governance principles on the quality of financial reports. To achieve this objective, 

a questionnaire was prepared and distributed to insurance companies' agencies 

operating in the following provinces: Ain Temouchent, Mostaganem, Tlemcen, and 

Oran. A total of 65 questionnaires were distributed, 59 were retrieved, and 54 were 

accepted. These questionnaires were analyzed using SPSS v.26.  

The study's results showed that the studied insurance companies adopt 

corporate governance principles and have a weak impact on the quality of financial 

reports, mainly through the principle of disclosure and transparency. 
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 . مقدمة: 1
الشركات الخاصة والعامة  فيؽ مف الموضوعات اليامة التي تطب أصبحت الحوكمة

الأسواؽ المالية  فيعمى حد سواء، ومما أدى إلى الكثير مف المساىميف إلى فقد الثقة 
سابات الذيف لـ الح ومدققيويرجع السبب إلى الإدارييف القائميف عمى إدارة الشركات 

ر نيا الشركات المختمفة، والذي أظييفصحوا عف القوائـ المالية والمحاسبية التي تتضم
ا مذا المفيوـ يتسع أكثر فأكثر كمالتقارير المالية، وبالتالي بدأ ى فيوجود خمؿ وعدـ ثقة 

 .تعثر بعض الشركات العملاقة ازداد
، الأخرىيمثؿ تطبيؽ مبادئ الحوكمة في قطاع التأميف أكثر أىمية مف القطاعات و 

 في توجد  لا المتداخمةقات لامف العناصر والع شركات التأميف عمى مجموعة لاحتواء نظرا
أكثر مف الضروري في شركات حوكمة الشركات  مفيوـ، حيث أصبح الأخرىالشركات 
المبنية عمى تيا صناع ، وخصوصيةمعقدة مالية مف عمميات الأخيرةليذه  لما التأميف 

عنصر الثقة بيف الأطراؼ ذات المصمحة، نظر لما ليا مف أىمية في حماية مصالح 
الأطراؼ الداخمية والخارجية التي ليا علاقة بالشركة، مف خلاؿ ضماف تقديـ قوائـ مالية 
تتسـ بالمصداقية والجودة تساعدىـ عمى اتخاذ القرارات السميمة المتعمقة بمصالحيـ داخؿ 

 .الشركة
 في السؤاؿ التالي: بحثنامف ىنا يكمف صياغة إشكالية 

  ما مدى مساىمة مبادئ حوكمة شركات التأميف في تحقيؽ جودة التقارير المالية لشركات
 التأميف الجزائرية؟ 

 ية الدراسة نطرح الفرضية الرئيسية التالية:وللإجابة عمى إشكال
يساىـ تطبيؽ مبادئ حوكمة شركات التأميف في تحقيؽ جودة التقارير المالية لشركات  -

 التأميف الجزائرية، وتتفرع إلى الفرضيات الفرعية التالية:
في تحقيؽ جودة ضماف وجود أساس لإطار فعاؿ لحوكمة الشركات  يساىـ مبدأ .1

 لشركات التأميف الجزائرية. التقارير المالية

في تحقيؽ جودة التقارير المالية لشركات التأميف المجاف المتخصصة  يساىـ مبدأ .2
 الجزائرية.

في تحقيؽ جودة التقارير المالية لشركات  مسؤوليات مجمس الإدارة يساىـ مبدأ .3
 التأميف الجزائرية.
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التقارير المالية في تحقيؽ جودة دور أصحاب المصالح في الحوكمة يساىـ مبدأ  .4
 لشركات التأميف الجزائرية.

في تحقيؽ جودة التقارير المالية لشركات  التدقيؽ والرقابة الداخمية يساىـ مبدأ .5
 التأميف الجزائرية.

في تحقيؽ جودة التقارير المالية لشركات التأميف  الإفصاح والشفافية يساىـ مبدأ .6
 الجزائرية.

  :أهداف الدراسة

 إلى تحقيؽ الأىداؼ التالية:تسعى ىذه الدراسة 
 .تحديد مدى تطبيؽ شركات التأميف الجزائرية لمبادئ حوكمة الشركات 

  التعرؼ عمى أثر تطبيؽ مبادئ حوكمة شركات التأميف عمى تحقيؽ جودة
 التقارير المالية لشركات التأميف الجزائرية.

 منهج الدراسة: 
لتفسير وتحميؿ معمومات الدراسة باستخداـ اعتمدت الدراسة عمى المنيج الوصفي التحميمي 

ـ استخداـ المنيج الاستنباطي ث، Spss v.26ة برنامج الحزـ الإحصائية لمعموـ الاجتماعي
لتحديد محاور البحث وصياغة الفروض، والمنيج الاستقرائي لاختبار الفروض لمتأكد مف 

 .صحتيا

  :مراجعة الأدبيات النظرية .2

 :التأمينمفهوم حوكمة شركات  1.2
الشركات، حيث تعددت التعاريؼ بتعدد  ةلا يوجد اتفاؽ موحد حوؿ تعريؼ حوكم

 .وجيات النظر، سواء مف طرؼ الباحثيف المفكريف أو المنظمات
"ذلؾ  ي:ى OECDحوكمة مف منظور منظمة التعاوف والتنمية الاقتصادية فال

الحقوؽ  الحكومةالنظاـ الذي يتـ مف خلالو توجيو إدارة شركات الأعماؿ، ويحدد ىيكؿ 
والمسؤوليات بيف مختمؼ الأطراؼ ذات الصمة بنشاط الشركة، كما يحدد قواعد واجراءات 
اتخاذ القرار المتعمقة بشؤوف الشركة، ويحدد الييكؿ الذي يتـ مف خلالو وضع أىداؼ 

 . (325، صفحة 2119)جوادي و بف عمارة ،  يقيا ووسائؿ الرقابة عمييا"الشركة ووسائؿ تحق
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البريطانية الحوكمة عمى أنيا: "النظاـ الذي يسير الشركات  Cadburyوتعرؼ لجنة 
ومف أجؿ الحفاظ عمى التوازف بيف الأىداؼ الاقتصادية والاجتماعية وبيف الأىداؼ الفردية 
 والمجتمعية، واليدؼ ىو التوفيؽ بيف مصالح الأفراد والشركات والمجتمع قدر الإمكاف"

(Ntim, 2017, p. 1) . 
فقد عرفتيا وثيقة مبادئ التأميف الأساسية الصادرة عف أما حوكمة شركات التأميف 

عمى أنيا "الطريقة التي تشرؼ فييا  IAISالجمعية الدولية لييئات الإشراؼ عمى التأميف 
مجالس الإدارة، الإدارة العميا عمى أعماؿ شركات التأميف، وتشتمؿ عمى نظاـ الشركات 
والشفافية والاستقلالية والمساءلة والمسؤولية والعدؿ والمسؤولية الاجتماعية، والإفصاح في 
الوقت المناسب والدقيؽ عف جميع المسائؿ المادية المتعمقة بشركة التأميف، بما فييا 

 International Association Of Insurance) الوضع المالي والأداء والممكية"
Supervisors, 2003)  

مجموعة مف الأنظمة  عبارة عف وتأسيسا لما سبؽ نستنتج أف حوكمة الشركات
وتنظيـ العلاقات بيف مجمس الإدارة وأصحاب  الخاصة بالإشراؼ والرقابة عمى الشركات،

 .، بما يعمؿ عمى تحسيف الأداء وتوفير القوائـ المالية الخالية مف الغش والأخطاءالمصالح

 :أسس تطبيق الحوكمة في شركات التأمين 2.2
وضع الاتحاد الدولي لمشرفي التأميف إجراءات وقواعد يمكف عمى أساسيا تطبيؽ 

 مبادئ الحوكمة في قطاع التأميف وذلؾ مف خلاؿ: 

الجمعية  أكدت ،2114سنة وضع المتطمبات العامة لحوكمة شركات التأمين:   . أ
 لحوكمة العامة التأميف عمى وضع المتطمباتالدولية لييئات الاشراؼ عمى 

 ,Najjar) التالية بالمسؤوليات التأميف شركات مديري تكميؼ مع التأميف، شركات
2013, p. 60) : 

والامتثاؿ ليا واجراء تقييمات  أنظمة ومبادئ الحوكمة أخد المسؤولية في قبوؿ -
 تقييـ ومعالجة نقاط الضعؼ والقوة لدييـ،ذاتية سنوية تيدؼ إلى 

وضع ميثاؽ يحدد مدونة قواعد السموؾ وأخلاقيات العمؿ ووسائؿ تحقيقيا، يجب  -
دارة المخاطر،  أف يتناوؿ الميثاؽ جوانب مختمفة مثؿ: المعاملات والعلاقات وا 
والحد الأدنى مف الملاءة وىامش رأس الماؿ ومتطمبات الاحتياطي القانوني، 

 ؛ثاؿ لمقوانيف والرقابة الداخميةوالامت
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الاشراؼ بحكمة عمى المديريف والمسؤوليف التنفيذييف لمتأكد مف التزاميـ  -
 ؛بالسياسات والاستراتيجيات المذكورة في ميثاؽ الشركة

عقد اجتماعات منتظمة مع المديريف والمديريف التنفيذييف لمواكبة تدفؽ الأعماؿ  -
 ؛والقضاياوالاطلاع عمى آخر التحديثات 

التأكد مف أف جميع حممة الوثائؽ والموظفيف والمساىميف يتـ التعامؿ معيـ  -
 بطريقة عادلة، وضماف الإفصاح عف المعمومات بطريقة شفافة.

 يقوـ تطبيؽ الحوكمة عمى إجراءات رقابية منياإجراءات الرقابة عمى التأمين:   . ب
 :(1259، صفحة 2122)سنجاؽ الديف، 

يتمتع مراقب التأميف بصلاحية مطالبة مجمس الإدارة بوضع سياسات واضحة  -
تتعمؽ بتعارض المصالح، والمعاممة العادلة لمعملاء ومشاركة المعمومات مع 

 ؛أصحاب المصالح

لمراقبي التأميف مطالبة مجمس الإدارة بالإفصاح الكامؿ في التقارير السنوية  يحؽ -
 ؛حوكمة الشركات وأىداؼ الشركة المحددة وفقا لمبادئ

مف حؽ مراقب التأميف أف يطمب مف مجمس الإدارة بالشركة تعييف ضابط  -
اتصاؿ للإشراؼ عمى العمميات التي تتـ في الخارج، مع مراعات تشريعات 

 ؛ الدولة، وتقديـ تقرير دوري لمجمس الإدارة في ىذا الشأف

الإدارة بالشركة وضع سياسة مناسبة يحؽ لمراقب التأميف أف يطمب مف مجمس  -
بلاغ  لمكافآت المديريف والإدارة العميا ومراجعة ىذه السياسات بصفة دورية، وا 

 .مراقب التأميف بيذه السياسة، مع الالتزاـ بما ورد في التشريعات بيذا الشأف

 مبادئ حوكمة شركات التأمين: 3.2
مف التنظيمات والموائح والإرشادات قاـ الاتحاد الدولي لمرقبي التأميف بنشر العديد 

حوؿ موضوع حوكمة شركات التأميف حيث أف أبرز جيودىا في ىذا المجاؿ تمثمت في 
، وقامت بالتعاوف مع 2118عناصر الرئيسية لحوكمة شركات التأميف عاـ مإصدارىا ل

ف تـ اصدار ورقة مشتركة حوؿ أي، 2119في  OECD منظمة التعاوف الاقتصادي والتنمية
في شركات التأميف، بيدؼ تقريب وجيات النظر والأفكار بيف الجيات وكمة ضايا الحق

ووضع مبادئ قابمة لمتطبيؽ في مجاؿ التأميف، مف أىـ ىذه المبادئ ما  دوليةالتنظيمية ال
 :(53، صفحة 2121)بمقط و حمانة،  يمي
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أف يعمؿ عمى رفع مستوى شفافية حوكمة الىيكؿ عمى يجب  هيكل الحوكمة: .1
وكفاءة الأسواؽ، وأف يتوافؽ مع دور القانوف، وأف يحدد بوضوح توزيع 
المسؤوليات بيف الييئات المختمفة المسؤولة عف الاشراؼ والرقابة والالزاـ بتطبيؽ 

 القانوف.

ضرورة الأخذ بعيف الاعتبار مصالح كؿ الأطراؼ خاصة  أصحاب المصالح: .2
يـ كطرؼ خاص، بحيث يجب أف تضمف شركة التأميف تمثيؿ مجمس المؤمف ل

اـ حقوقيـ ر تحاو ، (2121)بمقط و حمانة،  حلإدارة لجميع فئات أصحاب المصالا
عمى  حصوليـ وضماف، الحقوؽعف أي انتياؾ لتمؾ  يـتعويضالقانونية، و 
 (811، صفحة 0202)قوريف،  .المطموبة المعمومات

تتمثؿ في المياـ والسياسات التي يتوجب عمى  مهام ومسؤوليات مجمس الإدارة: .3
مجمس إدارة شركة التأميف الإشراؼ والسير عمييا، والتي مف أجميا ضماف إدارة 
سميمة لمشركة وسياسة مكافآت توظيؼ وتسيير كفؤة تضمف عدـ تضارب 

 .الرقابة عمى أدائيا لتحقيؽ الأىداؼ المسطرةمصالح أطرافيا و 

يحرص مجمس الإدارة عمى وجود لجاف تدقيؽ، حوكمة  المجان المتخصصة: .4
دارة مخاطر منبثقة عنو، تتضمف ىذه المجاف المتخصصة أعضاء مستقميف  وا 

ر تنفيذييف، مع ضرورة أخذ مجمس إدارة الشركة بالتوصيات التي تقدميا ىذه يوغ
 .المجاف

تتمثؿ في أىـ السياسات والاستراتيجيات التي تعتمد عمييا  الرقابة:وظائف  .5
شركات التأميف لإدارة ومواجية المخاطر التي تتعرض ليا، وتتـ بالاستعانة 

ولجاف التدقيؽ  الخبير الإكتواريبأطراؼ أكفاء مؤىميف ذوي خبرة ممثميف في 
وذلؾ لأىمية دورىـ  والمدققيف الخارجييف، والذيف يتـ اختيارىـ وفؽ أسس صارمة

)بمقط و  الشركة معمومات فيوالمسؤوليات التي توكؿّ  إلييـ مف اطلاع وتدقيؽ 
 (53، صفحة 2121حمانة، 

الإفصاح عف المعمومات المرتبطة  وشمولية ويتمثؿ في دقة الإفصاح والشفافية:  .6
 يةالمراجعة الدولوفقا لمعايير المحاسبة و ، وذلؾ المنشأةبالقوائـ المالية وأداء 

(IFRS)، مع ضرورة ضماف توفير قنوات  ،أو القواعد المحاسبية المطبقة
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)اللايذ، الشوبكي، و  توصيؿ المعمومات في الوقت المناسب لمستخدمييا
 .(820، صفحة 0282الحمداف، 

  :الدراسة التطبيقية .3

 :الطريقة والأدوات. 1.3 

 :أداة الدراسة - 
أجؿ تحقيؽ ىدؼ الدراسة تـ الاعتماد عمى أداة الاستبياف باعتباره الأداة  مف

المناسبة لنوعية الدراسة كونيا اعتمدت عمى متغيرات نوعية، وتوزيعيا عمى عينة الدراسة 
وتجميعيا، تـ تفرغيا وعرضيا وتحميميا باستخداـ برنامج الحزمة الإحصائية لمعموـ 

، واستخداـ Statistical Package for Social Science (SPSS.V26) 26الاجتماعية النسخة 
 لمدراسة.الأساليب الإحصائية المناسبة لاختبار الفرضيات والوصوؿ لمنتائج النيائية 

 :المقياس المستخدم -
" مف أجؿ قياس إجابات أفراد عينة الدراسة الخماسي "Likert مقياس استخدمنا

 كما يمي: الاستباناتلعبارات 
 "الخماسي "Likert مقياس: 1الجدول 

 .مف اعداد الباحثتيفالمصدر: 

 :نموذج الدراسة -
تصميـ نموذج الدراسة بالاستناد إلى التأصيؿ النظري المشار لو أعلاه، والشكؿ  تـ

 الموالي يوضح نموذج الدراسة التطبيقية الذي انبثقت منو محاور وأسئمة الاستبياف:
 
 
 

غُش يىافك  انزظُُف

 رًبيب 

 يىافك رًبيب يىافك يذبَذ غُش يىافك

 11 11 11 11 11 انذسجخ

انًزىعظ 

 انذغبثٍ

1-1,80 1,81-2,60 2,61-3,40 1411-1411 5-4,21 
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 النموذج العام لمدراسة التطبيقية :1الشكل 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 .مف اعداد الباحثتيفالمصدر: 

 :مجتمع وعينة الدراسة -

اقتصرت عينة الدراسة عمى و ، ةالجزائري أميفيتمثؿ مجتمع الدراسة في شركات الت
تـ حيث (، وكالات العاممة في كؿ مف ولاية )عيف تموشنت، مستغانـ، تممساف، وىرافال

( 15تـ الغاء )و استبانة،  59استمارة استبياف عمى عينة الدراسة، استرجعت منيا  65توزيع 
 استبانات لعدـ توافقيا لما تضمنتو الاستبانة.

 
 
 
 
 

ضًبٌ وجىد أعبط لإطبس 

 فؼبل نذىكًخ انششكبد

 انًزخظظخ انهجبٌ

 يغؤونُبد يجهظ الإداسح

دوس أطذبة انًظبنخ فٍ 

 انذىكًخ

 الإفظبح وانشفبفُخ

 انزذلُك وانشلبثخ انذاخهُخ

 جىدح انزمبسَش انًبنُخ
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 الاستبانة: توزيع 2الجدول 

 
 .مف اعداد الباحثتيفالمصدر: 

 :رض نتائج الدراسةع 2.3

  :خصائص عينة الدراسة  -
الوظيفي  لفئة المستيدفة مف مجتمع الدراسة ىي فئة قصدية عمى حسب المركزا

تمثمت في كؿ مف: مدير عاـ، عضو مجمس الإدارة، مراجع داخمي،  حيث داخؿ الشركة
مجتمعنا  ، وبتحميؿ الوصفي لعينةالماليالمحاسب و  مدير إدارة المخاطر بالشركة،

سنوات  11بيف الذيف بمغت سنوات الخبرة لدييـ  الموظفيفف نسبة أ ستيدفة يتضحمال
نيا كافية أالدراسة وىي مدة نرى  % مف عينة51بما يعادؿ  سنة تمثؿ أغمبية العينة21و

، وىو ما يوضحو ي الميدافف اكتساب خبرة جيدة لالياخ حتى يتمكف كؿ موظؼ في
 :الجدوؿ الموالي

 خصائص عينة الدراسة: 3الجدول 
 انًزغُش انفئخ انزكشاس انُغجخ

 انًُظت انذبنٍ يذَش ػبو 1 1141

 ػضى يجهظ الإداسح 1 1141

 يشاجغ داخهٍ 11 1141

 يذَش إداسح انًخبطش 1 1141

انًغؤول انًبنٍ  11 11411

 وانًذبعجٍ

 عُىاد انخجشح عُىاد 11ألم يٍ  11 1141

 
 عُخ 11و 11ثٍُ  11 1141

 عُخ 11أكضش يٍ  1 1141

 انؼُُخ 11 111

 انُغجخ انؼذد  

 %111 11 انًىصػخ

 %7,7 11 انًهغبح انًغزشجؼخ

 %1141 11 انظبنذخ نهزذهُم

 %141 11 غُش انًغزشجؼخ
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 .spss.v26مف إعداد الباحثتاف اعتمادا عمى مخرجات  المصدر:

تـ تقنيف فقرات الاستبانة وذلؾ لمتأكد مف صدؽ  :الدراسة صدق وثبات أداةاختبار  -
 وثبات فقراتيا كالتالي:

حيث تـ عرض الاستبياف عمى مجموعة مف  الصدق الظاهري للاستبانة: . أ
( أعضاء مف أعضاء ىيئة التدريس في كمية العموـ 8ف تألفت مف )يالمحكم

التجارية وعموـ التسيير بجامعة عيف تموشنت وبناءا عمى  الاقتصادية،
 التصويبات المقترحة مف المحكميف تـ صياغة الاستبانة في شكميا النيائي.

حيث تـ احتساب معامؿ ألفا كرونباخ  معامل الثبات )الفا كرونباخ( للاستبانة: . ب
 كما يمي: ةلكؿ محور مف محاور الاستبانة عمى حد

 ثبات )الفا كرونباخ( لمحوري الاستبيانمعامل ال: 4الجدول 
 أنفب كشوَجبر ػذد انؼجبساد انًذىس

انًذىس الأول: 

لُبط يذي 

رطجُك يجبدئ 

انذىكًخ فٍ 

ششكبد انزأيٍُ 

 انجضائشَخ

 

ضًبٌ وجىد أعبط  انجؼذ الأول:

 لإطبس فؼبل نذىكًخ انًؤعغبد

11 13111 

دوس أطذبة انجؼذ انضبٍَ: 

 انًظبنخ فٍ انذىكًخ

11 14111 

انجؼذ انضبنش: يغؤونُبد يجهظ 

 الإداسح

11 14111 

 14111 11 انجؼذ انشاثغ: انهجبٌ انًزخظظخ

انجؼذ انخبيظ: انزذلُك وانشلبثخ 

 انذاخهُخ

11 0.681 

 14111 11 انجؼذ انغبدط: الإفظبح وانشفبفُخ

 14111 11 انًذىس انضبٍَ: جىدح انزمبسَش انًبنُخ

 .spss.v26الباحثتاف اعتمادا عمى مخرجات مف إعداد  المصدر:
ومً خلال اخضاع أسئلة الاسخباهة لاخحبار قوة الثبات باسحخدام مػامل 

قة الاجساق الداخلي وفق مػادلة ألفا كزوهباخ  ًلاحظ أن قيم ألفا الثبات بطزٍ

، وهذا ٌػني أن الاسخباهة %61كزوهباخ كلها مزثفػة وثفوق الحد الأدوى المقدر بـ 

مكً الاغحماد غليها لإجزاء الدراسة.المص  ممة صادقة، وٍ
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 الاحصائيات الوصفية لمتغيرات الدراسة -
نتائج الإحصاء الوصفي لعبارات المحور الأول )قياس مدى تطبيق شركات  . أ

 ويتكوف ىذا المحور مف ستة أبعاد. التأمين لمبادئ الحوكمة(

 الشركات فعال لحوكمةلإطار ضمان وجود أساس البعد الأول: 

يتبيف أف أغمبية  (5رقـ )بالاعتماد عمى الأدوات الإحصائية المبينة في الجدوؿ 
ضماف وجود أساس لإطار فعاؿ لحوكمة الشركات"، أفراد العينة كانت إيجابية حوؿ مبدأ "

حصمت عمى المرتبة الأولى بمتوسط  التي  ،(11رقـ )ويتضح ذلؾ مف خلاؿ العبارة  
(، ما يدؿ عمى أف أغمب المبحوثيف بشركات %78,51وبوزف نسبي )( 3,93حسابي بمغ )

تمييا العبارة  ،الدولة وتشريعات تتوافؽ داخميةالأنظمة الالتأميف محؿ الدراسة يتفقوف عمى أف 
( 3,89بمتوسط حسابي بمغ )لمحوكمة  محددا نظاما تتبع ( التي تشير إلى أف الشركة 14رقـ )

 لممياـ الواضح توزيعتـ تمييا العبارة الثالثة التي تنص عمى ال %(،77,77)وبوزف نسبي 

( 3,85بمتوسط حسابي بمغ )المسؤوليات والذي يعتبر مف أىـ متطمبات الحوكمة  وتحديد
 ( كاف رأي المبحوثيف فييا محايدا فيما يتعمؽ12)رقـ  أما العبارة%(، 77,03وبوزف نسبي )

( وبوزف 3,19متوسط حسابي )حيث جاءت  ب لمتطبيؽ وقابمة ملائمة الداخمية نظمةالأبأف 
 .%(63,70نسبي )

 (3,71بمغ ) الأوؿ وبصفة عامة يتضح أف المتوسط الحسابي لجميع عبارات البعد
 منخفض بانحراؼ معياري ،( أي بدرجة موافقة4.21و 3.41وىي قيمة تقع في المجاؿ )

المحسوبة  t%( وقيمػة 61%( يفوؽ الوزف النسبي المحايد )74,25وبوزف نسبي ) ،(0,319)
(، ما يدؿ عمى وجود أساس 1.15(، وىي أقؿ مف )1.111مستوى دلالة )(، ب16,374تساوي )

، الدولة وتشريعات تتوافؽ داخميةال نظمةوىذا راجع إلى أف الأ الشركاتلإطار فعاؿ لحوكمة 
 ومكتوب لمحوكمة.توافر الشركة عمى نظاـ محدد إضافة إلى 
 الشركات" فعال لحوكمةلإطار ضمان وجود أساس البعد الأول "تحميل  :5الجدول 

انًزىعظ  انؼجبسح انشلى

 انذغبثٍ

الاَذشاف 

 انًؼُبسٌ

انىصٌ 

 انُغجٍ

يغزىي  tانمًُخ 

 انذلانخ

 انشرجخ

رزىافك  داخهُخ أَظًخ 01

 انذونخ ورششَؼبد

3,93 0,508 78,51 13,38

1 

0,000 01 

 يلائًخ داخهُخ أَظًخ 02

 نهزطجُك ولبثهخ

3,19 0,754 63,70 1,804 0,033 04 
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 .spss.v26مف إعداد الباحثتاف اعتمادا عمى مخرجات  المصدر:

 البعد الثاني: "دور أصحاب المصالح في الحوكمة"
بمتوسط  المرتبة الأولى ( تحتؿ11) العبارة رقـ نجد أف (6رقـ )مف نتائج الجدوؿ 

يتفقوف  مى أف أغمب المبحوثيف، وىذا ما يدؿ ع(%78,88( وبوزف نسبي )3,94حسابي بمغ )
تمييا ، القانوف ينشئيا التي المصالح أصحاب حقوؽالشركات محؿ الدراسة ل احتراـ عمى

 المصالح أصحاب بيف التواصؿ وحرية سيولة نص عمى ضمافالتي ت (13) العبارة رقـ

رقـ تـ تمييا العبارة  %(،77,40)( وبوزف نسبي 3,87بمتوسط حسابي بمغ ) الإدارة ومجمس
 .%(77,03( وبوزف نسبي )3,85بمغ ) متوسط حسابي( "12)

 (3,88وبصفة عامة يتضح أف المتوسط الحسابي لجميع عبارات البعد الثاني بمغ )
 منخفض بانحراؼ معياري ،( أي بدرجة موافقة4.21و 3.41وىي قيمة تقع في المجاؿ )

المحسوبة  t%( وقيمػة 61%( يفوؽ الوزف النسبي المحايد )77,77وبوزف نسبي ) (5331,)
عمى احتراـ (، مما يدؿ 1.15(، وىي أقؿ مف )1.111مستوى دلالة )(، ب12,233تساوي )

 .الإدارة تواصميـ مع مجمس سيولة، و أصحاب المصالحالشركات لحقوؽ 
 

 " دور أصحاب المصالح في الحوكمة " الثانيالبعد تحميل  :6الجدول 

 نهًهبو واضخ رىصَغ 03

 نهًغؤونُبد ورذذَذ

3,85 0,627 77,03 9,989 0,000 03 

 َظبيب انًؤعغخ رزجغ 04

 نهذىكًخ يذذدا

3,89 1,572 77,77 11,42

2 

0,000 02 

16,37 74,25 0,319 3,71 فمشاد انجؼذ الأول -

4 

0,000 - 

انًزىعظ  انؼجبسح انشلى

 انذغبثٍ 

 الاَذشاف

 انًؼُبسٌ

ي انًغزى

 انُغجٍ 

يغزىي  tانمًُخ 

 انذلانخ

 انشرجخ

 أطذبة دمىق ادزشاو 11

 َُشئهب انزٍ انًظبنخ

 انمبَىٌ 

3,94 ,5961 78,88 11,643 0,000 11 

 انًظهذخ أطذبة دك 11

 ػهً الاطلاع يٍ

 نهب انزٍ انًؼهىيبد

 يجبششح ػلالخ

 ثًظبنذهى

3,85 ,5961 77,03 10,506 0,000 11 

 ودشَخ عهىنخ 11

 أطذبة ثٍُ انزىاطم

 ويجهظ انًظبنخ

3,87 ,6161 77,40 10,388 0,000 11 
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 .spss.v26مف إعداد الباحثتاف اعتمادا عمى مخرجات  المصدر:

 "مسؤوليات مجمس الإدارة  : "الثالبعد الث
تأكد عمى توافر مجمس  ( والتي11العبارة رقـ ) نجد أف (7)رقـ مف نتائج الجدوؿ 

بمتوسط حتمت المرتبة الأولى ا مياميـ لممارسة اللازمة والمؤىلات الكفاءاتالإدارة عمى 
( التي تأكد عمى 11تمييا العبارة رقـ ) (،%79,2( وبوزف نسبي )3,96حسابي بمغ )

بمتوسط حسابي  قبؿ مجمس الإدارةالمصالح مف  أصحاب لجميع العادلة ضماف المعاممة
( بمتوسط حسابي بمغ 11تـ تمييا العبارة رقـ ) %(،78,6)( وبوزف نسبي 3,93بمغ )

( بمتوسط حسابي 11وفي المرتبة الأخيرة العبارة رقـ ) %(،77,8( وبوزف نسبي )3,89)
 %(.76,6( وبوزف نسبي )3,83بمغ )

( 3,90رات البعد الثالث بمغ )وبصفة عامة يتضح أف المتوسط الحسابي لجميع عبا
بانحراؼ معياري منخفض  ( أي بدرجة موافقة،1311و 1311وىي قيمة تقع في المجاؿ )

المحسوبة  t%( وقيمػة 11%( يفوؽ الوزف النسبي المحايد )78,05وبوزف نسبي ) (431,)
(، مما يدؿ عمى موافقة 1311مف ) (، وىي أقؿ13111مستوى دلالة )(، ب15,426تساوي )

 مسؤوليات مجمس الإدارة في الحوكمة. أفراد العينة عمى 
 " مسؤوليات مجمس الإدارة " الثالثالبعد تحميل  :7الجدول 

 الإداسح

 - 0,000 12,233 77,77 5331, 3,88 فمشاد انجؼذ انضبٍَ -

سلى 

 انؼجبسح

انًزىعظ  انؼجبسح

 انذغبثٍ 

الاَذشاف 

 انًؼُبسٌ

انًغزىي 

 انُغجٍ 

يغزىي  tانمًُخ 

 انذلانخ

انشر

 ثخ

 وانًؤهلاد انكفبءاد 11

 نًًبسعخ انلاصيخ

 يهبيهى

3,96 ,4741 79,2 14,918 0,000 11 

 نزُفُز انذلُمخ انًشالجخ 11

 انًذذدح انغُبعبد

3,83 ,5751 76,6 10,657 0,000 11 

 الإداسح يجهظ َغؼً 11

 اعزملانُخ ضًبٌ انً

 .انخبسجٍ انًشاجغ

3,89 ,5381 77,8 12,144 0,000 11 

 يجهظ َضًٍ 11

 انًؼبيهخ الإداسح

 نجًُغ انؼبدنخ

 .انًظبنخ أطذبة

3,93 ,4701 78,6 14,479 0,000 11 

 - 0,000 15,426 78,05 4301, 3,90 فمشاد انجؼذ انضبنش -
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 .spss.v26مف إعداد الباحثتاف اعتمادا عمى مخرجات  المصدر:

 ""المجان المتخصصة": لرابعالبعد ا
تحتؿ المرتبة الأولى بمتوسط  (02)العبارة رقـ  نجد أف (8رقـ )نتائج الجدوؿ 

(، وىذا ما يدؿ عمى أف أغمب المبحوثيف يتفقوف %78,6( وبوزف نسبي )3,93حسابي بمغ )
ىي نتيجة منطقية نظرا و ، مخاطر إدارة لجنة عمى حرص مجمس الإدارة عمى تعييف

 مجمس( التي تأكد عمى تعييف 11العبارة رقـ ) تـ تمييا، ات التأميفلخصوصية عمؿ شرك

التأميف حوكمة والذي يعتبر مف أىـ متطمبات تطبيؽ الحوكمة في قطاع  لجنة الإدارة
تـ تمييا العبارة الأخيرة بمتوسط  %(،77,8)( وبوزف نسبي 3,89حسابي بمغ ) بمتوسط

  .%(4 ,77( وبوزف نسبي )3,87حسابي بمغ )
( 3,90بمغ ) رابعوبصفة عامة يتضح أف المتوسط الحسابي لجميع عبارات البعد ال

 بانحراؼ معياري منخفض ( أي بدرجة موافقة،4.21و 3.41وىي قيمة تقع في المجاؿ )
المحسوبة  tة %( وقيم61الوزف النسبي المحايد )%( يفوؽ 78,14وبوزف نسبي ) (5071,)

أفراد (، مما يدؿ عمى موافقة 1.15(، وىي أقؿ مف )1.111مستوى دلالة )(، ب13,140تساوي )
مخاطر منبثقة عنو، تتضمف ىذه  حوكمة ولجنة إدارة لجنة الإدارةتعييف مجمس عمى العينة 

 مستقميف. وغير مستقميف المجاف أعضاء
 ""المجان المتخصصة" الرابعالبعد تحميل  :8 الجدول

 .spss.v26مف إعداد الباحثتاف اعتمادا عمى مخرجات  المصدر:

 

المتوسط  العبارة الرقم

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

المستوى 

 النسبي

مستوى  tالقيمت 

 الدلالت

 الرتبت

 الإداسح يجهظ َؼٍُ 11

 دىكًخ نجُخ

3,89 ,6041 77,8 10,81

5 

0,000 11 

 الإداسح يجهظ َؼٍُ 11

 يخبطش إداسح نجُخ

3,93 ,5441 

78,6 

12,50

0 

0,000 11 

 انهجبٌ رزضًٍ 11

 ػهً انًزخظظخ

 يغزمهٍُ أػضبء

 يغزمهٍُ وغُش

3,87 ,5841 77,4 10,94

7 

0,000 11 

13,14 78,14 5071, 3,90 فمشاد انجؼذ انشاثغ -

0 

0,000 - 
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 التدقيق والرقابة الداخمية"": لخامسالبعد ا
تحتؿ المرتبة الأولى بمتوسط  (01)العبارة رقـ  نجد أف (9رقـ ) مف نتائج الجدوؿ

المبحوثيف يتفقوف (، وىذا ما يدؿ عمى أف أغمب %79,6( وبوزف نسبي )3,98حسابي بمغ )
، تمييا العبارة رقـ مؤىؿ شخص بواسطة التأميف تتـ  بشركة الداخمية المراجعة عمميةأف عمى 

 والمعمومات لمتسجيلات سنوية خارجية مراجعةبالقياـ ( التي تؤكد التزاـ شركات التأميف 12)

بمتوسط حسابي   الجودة العالية المراجعة لمعايير وفقا ومؤىؿ وكفؤ مستقؿ مراجع بواسطة المالية
 خبير تعييفتـ تمييا العبارة الأخيرة التي تنص عمى  %(،79,2)( وبوزف نسبي 3,96بمغ )

 .%(6 ,78( وبوزف نسبي )3,93بمتوسط حسابي بمغ ) والكفاءة بالاستقلالية يتمتع اكتواري
بمغ  خامسوبصفة عامة يتضح أف المتوسط الحسابي لجميع عبارات البعد ال

بانحراؼ معياري  ( أي بدرجة موافقة،4.21و 3.41وىي قيمة تقع في المجاؿ ) (3,95)
 t%( وقيمػة 61%( يفوؽ الوزف النسبي المحايد )79,13وبوزف نسبي ) (3881,) منخفض

(، مما يدؿ عمى 1.15(، وىي أقؿ مف )1.111مستوى دلالة )(، ب18,085المحسوبة تساوي )
 التدقيؽ والرقابة الداخمية.موافقة أفراد العينة عمى وجود مبدأ 

 

 التدقيق والرقابة الداخمية""البعد الخامس تحميل  :9الجدول 

 .spss.v26مف إعداد الباحثتاف اعتمادا عمى مخرجات  المصدر:

المتوسط  العبارة الرقم

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

المستوى 

 النسبي
مستوى  tالقيمت 

 الدلالت

الرت

 بت

 انًشاجؼخ ػًهُخ رزى 11

 ثششكخ انذاخهُخ

 ثىاعطخ انزأيٍُ

 يؤهم شخض

3,98 ,4951 79,6 14,573 0,000 11 

 خبسجُخ يشاجؼخ 11

 نهزغجُلاد عُىَخ

 انًبنُخ وانًؼهىيبد

 يشاجغ ثىاعطخ

 ويؤهم وكفؤ يغزمم

 انًشاجؼخ نًؼبَُش وفمب

 انجىدح انؼبنُخ

3,96 ,4741 79,2 14,918 0,000 11 

 اكزىاسٌ خجُش رؼٍُُ 11

 ثبلاعزملانُخ َزًزغ

 وانكفبءح

3,93 ,4701 78,6 14,479 0,000 11 

 - 0,000 18,085 79,13 3881, 3,95 فمشاد انجؼذ انخبيظ -
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 الإفصاح والشفافية"": لسادسالبعد ا
تحتؿ المرتبة الأولى بمتوسط  (13)العبارة رقـ  نجد أف دناهمف نتائج الجدوؿ أ

(، وىذا ما يدؿ عمى أف أغمب المبحوثيف يتفقوف %75,6( وبوزف نسبي )3,78حسابي بمغ )
، تمييا العبارة رقـ المتوقعة المخاطر عف واضحة صورة تقدـالشركات محؿ الدراسة أف عمى 

 خلاؿ صدرت التي الجوىرية القرارات عف الإفصاحعمى أف الشركات تقوـ ب( التي تؤكد 11)

( التي 14رقؾ )تـ تمييا العبارة  %(،75,2)( وبوزف نسبي 3,76بمتوسط حسابي بمغ ) السنة
( وبوزف 3,72بمتوسط حسابي بمغ ) وكمةلحا تطبيؽ درجةتعبر عمى أف الشركات تفصح عف 

 خططيا عف الإفصاح( "12رقـ )، وفي المرتبة الأخيرة جاءت العبارة %(74,4)نسبي 

 .%(73,4( وبوزف نسبي )3,67بمتوسط حسابي بمغ ) "المستقبمية وأىدافيا
بلغ  خامسغامة ًحضح أن المحوسط الحسابي لجميؼ غبارات البػد الوبصفة 

باهحزاف مػياري  ( أي بدرجة موافقة،4.21و 3.41( وهي قيمة ثقؼ في المجال )3,73)

 t%( وقيمـة 61%( ًفوق الوسن اليسبي المحاًد )74,63وبوسن وسبي ) (6691,) مىخفض

(، مما ًدل 1.15(، وهي أقل مً )1.111مسحوى دلالة )(، ب8,033المحسوبة جساوي )

 الإفصاح والشفافية.غلى موافقة أفزاد الػيىة غلى وجود مبدأ 
 

 "الإفصاح والشفافية" سادسالبعد التحميل  :11الجدول 

 .spss.v26مف إعداد الباحثتاف اعتمادا عمى مخرجات  المصدر:

 
 

المتوسط  العبارة الرقم

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

الوزن 

 النسبي

القيمت 

t 

مستوى 

 الدلالت

 الرتبت

 انمشاساد ػٍ الإفظبح 11

 طذسد انزٍ انجىهشَخ

 انغُخ خلال

3,76 ,7251 75,2 7,694 0,000 11 

 خططهب ػٍ الإفظبح 11

 انًغزمجهُخ وأهذافهب

3,67 ,8691 73,4 5,639 0,000 11 

 واضذخ طىسح رمذَى 11

 انًزىلؼخ انًخبطش ػٍ

3,78 ,7181 75,6 7,959 0,000 11 

 دسجخ ػٍ الإفظبح 11

 نمىاػذ انًؤعغخ رطجُك

 انششكبد  دىكًخ

3,72 ,8341 74,4 6,366 0,000 11 

 - 0,000 8,033 74,63 6691, 3,73 فمشاد انجؼذ انخبيظ -
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 :اجمالي أبعاد المحور الأول
إلى تبني الشركات محؿ  (11الموالي رقـ )تشير النتائج المعروضة في الجدوؿ 

الدراسة لمبادئ حوكمة شركات التأميف، حيث أف إجابات عينة الدراسة تشير إلى موافقة 
ضماف وجود أساس لإطار فعاؿ لحوكمة الشركات، دور مرتفعة عمى عبارات الأبعاد )

التدقيؽ مسؤوليات مجمس الإدارة، المجاف المتخصصة، أصحاب المصالح في الحوكمة، 
(، 131و 1311فصاح والشفافية(، بمتوسط حسابي ينحصر بيف )الداخمية، الإ والرقابة

%(، وبمستوى معنوية 77,00(، ووزف نسبي )3751,وانحراؼ معياري منخفض )
وكانت الموافقة عمى أغمب عبارات ىذه المبادئ الستة  (، 1311( وىو أقؿ مف )13111)

  .مرتفعة 
الداخمية أعمى نسبة موافقة بوزف نسبي التدقيؽ والرقابة حيث حقؽ مبدأ 

(، وىذا ما يدؿ عمى 13111( وبمستوى معنوية )3,95)%( وبمتوسط حسابي 79,13)
موافقة المستجوبيف عمى وجود تدقيؽ ورقابة داخمية. كذلؾ الموافقة عمى المبدئيف )المجاف 

توسط حسابي بممسؤوليات مجمس الإدارة( حققت نسبة موافقة عالية ومتقاربة المتخصصة و 
(، ما يعكس 13111%( وبمستوى معنوية )78,05% و78,14( وبوزف نسبي )3,90)

توافر الشركات محؿ الدراسة عمى مجالس إدارة تتمتع بالكفاءة والاستقلالية تضمف وجود 
لجاف متخصصة منبثقة عنيا، كذاؾ الإجابات حوؿ مبدأ دور أصحاب المصالح في 

( وبمستوى معنوية 3,88)%( وبمتوسط حسابي 77,77بوزف نسبي )الحوكمة جاءت 
، في المرتبة الأخيرة نجد المبدأيف المصالح أصحاب حقوؽ ما يعكس احتراـ (،13111)
حققت نسبة ضماف وجود أساس لإطار فعاؿ لحوكمة الشركات(  فصاح والشفافية والإ)

 %(74,25% و77,00( وبوزف نسبي )3,71و 3,73)بمتوسط حسابي موافقة متقاربة 
 (.13111وبمستوى معنوية )

 

 اجمالي أبعاد المحور الأول :11الجدول 

انًزىعظ  انجؼذ انشلى

 انذغبثٍ 

الاَذشاف 

 انًؼُبسٌ

انًغزىي 

 انُغجٍ 

يغزىي  tانمًُخ 

 انذلانخ

 انشرجخ

وجىد أعبط لإطبس فؼبل  11

 نذىكًخ انششكبد

3,713 ,3191 74,25 16,374 0,000 11 

دوس أطذبة انًظبنخ  11

 انذىكًخفٍ 

3,888 ,5331 77,77 12,233 0,000 11 

 11 0,000 15,426 78,05 4301, 3,902يغؤونُبد يجهظ  11



 مجلة البحوث الاقتصادية والمالية          ...          قياس أثر تطبيق مبادئ حوكمة شركات التأمين على

 111                                                                                                                          11/ العدد  11المجلد 

 .spss.v26مف إعداد الباحثتاف اعتمادا عمى مخرجات  المصدر:

  )جودة التقارير المالية( ينتائج الإحصاء الوصفي لعبارات المحور الثان . ب

مف المبحوثيف  (79,42%)عف وجود اتفاؽ بنسبة  (12يلاحظ مف نتائج الجدوؿ رقـ )
( وىي قيمة تقع في المجاؿ 3,9714بمغ )عمى اجمالي فقرات البعد الثاني بمتوسط حسابي 

المحسوبة  tة ، وقيم(3881,) بانحراؼ معياري منخفض ( أي بدرجة موافقة،4.21و 3.41)
(، وحققت العبارة الأولى 1.15(، وىي أقؿ مف )1.111مستوى دلالة )(، ب18,085تساوي )

المالي أعمى  المحاسبي النظاـ وفؽ المالية التقارير جميع عف الإفصاحلتي تأكد عمى أنو يتـ ا
 t( وقيمة اختبار 81,48%)( وبوزف نسبي 4,0741بمتوسط حسابي بمغ )نسبة موافقة 

، مما يدؿ عمى وجود اجماع بدرجة كبيرة لدى المستجوبيف (1.111)دلالة  ى(بمستو 18,446)
شامؿ وفؽ النظاـ المحاسبي المالي لكافة القوائـ المالية التي تصدرىا عمى وجود افصاح 

 شركات التأميف محؿ الدراسة.
 المؤسسة توفر" أف( والتي تنص عمى 19بينما احتمت المرتبة الأخيرة العبارة رقـ )

 إلى يؤدي ما الدقيؽ، بالتنبؤ معتبرة بصفة تساىـ محاسبية معمومات المالية تقاريرىا خلاؿ مف

 (.77,40%)( وبوزف نسبي 3,8704"بمتوسط حسابي بمغ ) عدـ حالة تخفيض
 

 تحميل المحور الثاني )جودة التقارير المالية( :12الجدول 
مستوى  الرتبت

 الدلالت

المستوى  tالقيمت 

 النسبي

الانحراف 

 المعياري

المتوسط 

 الحسابي

 الرقم العبارة

01 0,000 18,446 81,48 ,42789

1 

 جًُغ ػٍ الإفظبح 4,0741

 انًبنُخ انزمبسَش

 انُظبو وفك

 انًبنٍ انًذبعجٍ

11 

06 0,000 12,168 79,25 ,58157

1 

 يبنُخ رمبسَش اػذاد 3,9630

 ويفهىيخ واضذخ

 لجم يٍ

 انًغزخذيٍُ

11 

05 0,000 10,953 79,62 ,65849

1 

 انزمبسَش اػذاد 3,9815

 ثطشَمخ انًبنُخ

 يىضىػُخ

11 

 الإداسح

 11 0,000 13,140 78,14 5071, 3,907 انهجبٌ انًزخظظخ 11

 11 0,000 18,085 79,13 3881, 3,956 انزذلُك وانشلبثخ انذاخهُخ 11

 11 0,000 8,033 74,62 6691, 3,731 فظبح وانشفبفُخالإ 11

 - 0,000 16,654 77,001 3751, 3,850 أثؼبد انًذىس الأول -
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07 0,000 13,119 78,88 ,52903

1 

 يبنُخ رمبسَش اػذاد 3,9444

 بنًلائًخث رزًزغ

11 

04 0,000 14,298 80 ,51396

1 

 انزمبسَش اػذاد 4,0000

 ثطشَمخ انًبنُخ

 انًغزخذو رغبػذ

 إجشاء ػهً

 انًمبسَبد

11 

10 0,000 13,023 77,77 ,50157

1 

 انًؤعغخ رؼًم 3,8889

 رىفُش ػهً

 فٍ انًىصىلُخ

 انًبنُخ انًؼهىيبد

11 

03 0,000 39,977 80,74 ,19063

1 

 ػٍ الإفظبح َزى 4,0370

 انزمبسَش ثُىد جًُغ

 انىلذ فٍ انًبنُخ

 انًُبعت

11 

02 0,000 15,763 81,11 ,49208

1 

 انًؤعغخ رذشص 4,0556

 يشاجؼخ ػهً

 يٍ انًبنُخ رمبسَشهب

 يذبفظ لجم

 انذغبثبد

11 

 

11 0,000 9,115 77,40 ,70165

1 

 يٍ انًؤعغخ رىفش 3,8704

 رمبسَشهب خلال

 يؼهىيبد انًبنُخ

 رغبهى يذبعجُخ

 يؼزجشح ثظفخ

 يب انذلُك، ثبنزُجؤ

 رخفُض إنً َؤدٌ

 انزأكذ ػذو دبنخ

11 

07 0,000 12,315 78,88 ,56357

1 

 انزمبسَش رغًخ 3,9444

 ثزهجُخ انًبنُخ

 جًُغ ادزُبجبد

 يٍ انًغزخذيٍُ

 ارخبر أجم

 انششُذح انمشاساد

11 

08 0,000 10,633 78,51 ,63992

1 

 انزمبسَش اػذاد 3,9259

 نهًؼبَُش وفمب انًبنُخ

 وانشلبثُخ انمبَىَُخ

 وانفُُخ وانًهُُخ

11 

09 0,000 8,510 78,14 ,78352

1 

 انًؤعغخ رزىافش 3,9074

 يؼهىيبد َظبو ػهً

 فٍ َغبهى يذبعجٍ

 جىدح رذغٍُ

 انًذبعجُخ انًؼهىيخ

11 

 0,000 20,822 79,42 ,34281

1 

ػجبساد  جًُغ 3,9714

 انًذىس الأول

 

 .spss.v26مف إعداد الباحثتاف اعتمادا عمى مخرجات  المصدر:
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 اختبار الفرضيات .4
ثبات صلاحية النموذج لاختبار فرضيات  الموالي يلاحظ مف خلاؿ الجدوؿ

ومنو ( 1.15وىي أقؿ مف مستوى الدلالة ) 1.111تساوي f  الدراسة، كوف مستوى الدلالة 
الرئيسية التي استندت الييا الدراسة أي توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بيف قبوؿ الفرضية 

بيف تطبيؽ  Rمعامؿ الارتباط أف  يلاحظو تطبيؽ مبادئ الحوكمة وجودة التقارير المالية، 
وىذا يدؿ عمى وجود علاقة طردية ( 0,536حوكمة الشركات وجودة التقارير المالية بمغ  )

، كما بيف تطبيؽ حوكمة شركات التأميف وجودة التقارير الماليةضعيفة ذات دلالة إحصائية 
( وبالتالي يكمف القوؿ أف تطبيؽ مبادئ 1.287)بمغت  R²يلاحظ أف قيمة معامؿ التحديد 

وىناؾ عمى جودة التقارير المالية،  % 28.7  بنسبةالحوكمة في شركات التأميف يؤثر فقط 
 المالية.عوامؿ أخرى تؤثر عمى جودة التقارير 

ذا نظرنا إلى مستوى دلالة معنوية  في الجدوؿ نجد أف ىذا التأثير راجع إلى   tوا 
بينما لا تؤثر المبادئ  1.111عند مستوى دلالة (3,925مبدأ الإفصاح والشفافية بقيمة )
 الأخرى عمى جودة التقارير المالية

 مبادئ حوكمة شركات التأمين وجودة التقارير المالية أثر تطبيق :13الجدول 

 .spss.v26مف إعداد الباحثتاف اعتمادا عمى مخرجات  المصدر:

 

المتغيراث 

 المستقلت

معامل 

الانحدار 

b 

معامل 

الارتباط 

R 

معامل 

التحديد 

R² 

قيمت  للنموذج tاختبار 

f 

sig  المتغير

 yالتابع 

 t Sigقيمت 

ضًبٌ وجىد 

أعبط لإطبس فؼبل 

 نذىكًخ انششكبد

,0971    

,6711 

,5051    

أطذبة دوس 

انًظبنخ فٍ 

 انذىكًخ

 جىدح   3141, 1,018   1531,

انزمبسَش 

 انًبنُخ

يغؤونُبد يجهظ 

 الإداسح

-

0,090 

0,536 0,287 -

0,419 

,6771 1311

1 

1311

1 

 

- انهجبٌ انًزخظظخ

0,073 

  -

0,398 

,6921    

انزذلُك وانشلبثخ 

 انذاخهُخ

-

0,204 

  -

1,189 

,2411    

    0001, 3,925   3121, فظبح وانشفبفُخالإ
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 :فرضيات الدراسة الإجابة عمى
 نستنتج مايمي:  t-testمف خلاؿ الجدوؿ رقـ واختبار 

عدـ وجود أثر دو دلالة إحصائية لمبدأ ضماف وجود أساس لإطار فعاؿ لحوكمة  .1
 وبالتالي رفض الفرضية الأولى (α=0.05الشركات عند مستوى معنوية )

عدـ وجود أثر دو دلالة إحصائية لمبدأ دور أصحاب المصالح في الحوكمة عند  .2
 وبالتالي رفض الفرضية الثانية (α=0.05مستوى معنوية )

عند مستوى  مسؤوليات مجمس الإدارةعدـ وجود أثر دو دلالة إحصائية لمبدأ  .3
 وبالتالي رفض الفرضية الثالثة (α=0.05معنوية )

عند مستوى معنوية المجاف المتخصصة عدـ وجود أثر دو دلالة إحصائية لمبدأ  .4
(α=0.05)  وبالتالي رفض الفرضية الرابعة 

عند مستوى  التدقيؽ والرقابة الداخميةعدـ وجود أثر دو دلالة إحصائية لمبدأ  .5
 وبالتالي رفض الفرضية الخامسة  (α=0.05معنوية )

عند مستوى معنوية  الإفصاح والشفافيةجود أثر دو دلالة إحصائية لمبدأ  .6
(α=0.05)  وبالتالي قبوؿ الفرضية السادسة 

 خاتمة: . 5
مدى تبني شركات التأميف الجزائرية لمبادئ  التعرؼ عمى ىىدفت ىذه الدراسة إل

، وقد الماليةشركات التأميف وأثر تطبيؽ ىذه المبادئ عمى تحقيؽ جودة التقارير حوكمة 
 توصمت الدراسة إلى عدة نتائج وىي كما يمي:

تبني الشركات محؿ الدراسة لمبادئ حوكمة شركات التأميف، حيث أف إجابات  -
ضماف وجود أساس عينة الدراسة تشير إلى موافقة مرتفعة عمى عبارات الأبعاد )

ت مسؤوليالإطار فعاؿ لحوكمة الشركات، دور أصحاب المصالح في الحوكمة، 
فصاح التدقيؽ والرقابة الداخمية، الإمجمس الإدارة، المجاف المتخصصة، 

 والشفافية(،

وجود أثر ذي دلالة إحصائية بيف تطبيؽ مبادئ الحوكمة وجودة التقارير المالية  -
ومنو ( 1.15وىي أقؿ مف مستوى الدلالة ) 1.111تساوي f  كوف مستوى الدلالة 

 قبوؿ الفرضية الرئيسية 
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طردية ضعيفة ذات دلالة إحصائية بيف تطبيؽ حوكمة شركات  وجود علاقة -
( وبالتالي 1.287)بمغ  R²معامؿ التحديد  حيث أف، التأميف وجودة التقارير المالية

ة بيكمف القوؿ أف تطبيؽ مبادئ الحوكمة في شركات التأميف يؤثر فقط بنس
جودة التقارير مى جودة التقارير المالية، وىناؾ عوامؿ أخرى تؤثر عمى ع 28.7%

 .المالية

و دلالة إحصائية لمبدأ ضماف وجود أساس لإطار فعاؿ لحوكمة ذعدـ وجود أثر  -
 وبالتالي رفض الفرضية الأولى (α=0.05الشركات عند مستوى معنوية )

و دلالة إحصائية لمبدأ دور أصحاب المصالح في الحوكمة عند ذعدـ وجود أثر  -
 ض الفرضية الثانيةوبالتالي رف (α=0.05مستوى معنوية )

عند مستوى  مسؤوليات مجمس الإدارةو دلالة إحصائية لمبدأ ذعدـ وجود أثر  -
 وبالتالي رفض الفرضية الثالثة (α=0.05معنوية )

عند مستوى معنوية المجاف المتخصصة و دلالة إحصائية لمبدأ ذعدـ وجود أثر  -
(α=0.05)  وبالتالي رفض الفرضية الرابعة 

عند مستوى  التدقيؽ والرقابة الداخميةلالة إحصائية لمبدأ و دذعدـ وجود أثر  -
 وبالتالي رفض الفرضية الخامسة  (α=0.05معنوية )

عند مستوى معنوية  الإفصاح والشفافيةو دلالة إحصائية لمبدأ ذجود أثر و  -
(α=0.05)  وبالتالي قبوؿ الفرضية السادسة 

 بناء عمى نتائج الدراسة توصي الباحثتاف عمى:و 

والحرص  الجزائري السعي في السوؽكافة شركات التأميف العاممة  عمىأنو يجب  -
وعي ىذه الشركات مف خلاؿ  التأميف وزيادةتطبيؽ مبادئ حوكمة شركات  عمى

 .عقد الورشات والمؤتمرات لشرح طرؽ تبنييا في قطاع التأميف
المسؤوؿ  تأىيؿ وتكويف المورد البشري في مجاؿ حوكمة شركات التأميف باعتباره -

 .الأوؿ عف التطبيؽ السميـ لياتو المبادئ
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 :.ملاحق8
Récapitulatif des modèles

b
 

Modèle R R-deux R-deux ajusté 

Erreur standard de 

l'estimation 

1 ,536
a

 ,287 ,196 ,29744 

a. Prédicteurs : (Constante), الإداسح_يجهظ_يغؤونُبد ,نهذىكًخ_فؼبل_اطبس ,وانشفبفُخ_الإفظبح, 

 انًزخظظخ_انهجبٌ ,انًظبنخ_أطذبة_دوس ,انذاخهُخ_وانشلبثخ_انزذلُك

b. Variable dépendante : انًبنُخ_انزمبسَش_جىدح 

 

ANOVAa 

Modèle Somme des carrés ddl Carré moyen F Sig. 

1 Régression 1,674 6 ,279 3,154 ,011b 

de Student 4,158 47 ,088   

Total 5,832 53    

a. Variable dépendante : انًبنُخ_انزمبسَش_جىدح 

b. Prédicteurs : (Constante), الإداسح_يجهظ_يغؤونُبد ,نهذىكًخ_فؼبل_اطبس ,وانشفبفُخ_الإفظبح, 

 انًزخظظخ_انهجبٌ ,انًظبنخ_أطذبة_دوس ,انذاخهُخ_وانشلبثخ_انزذلُك

 

 

Coefficientsa 

Modèle 

Coefficients non 

standardisés 

Coefficients 

standardisés 

t Sig. 

Corrélations 

B 

Erreur 

standard Bêta 

Corrélation 

simple Partielle Partielle 

1 (Constante) 3,266 ,597 
 

5,47

0 

,000 
   

نهذىكً_فؼبل_اطبس

 ح

,097 ,144 ,093 ,671 ,505 ,137 ,097 ,083 

انً_أطذبة_دوس

 طبنخ

,153 ,150 ,245 1,01

8 

,314 ,193 ,147 ,125 

يجهظ_يغؤونُبد

 الإداسح_

-,090 ,214 -,116 -

,419 

,677 ,132 -,061 -,052 
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- 112,- 184, 073,- انًزخظظخ_انهجبٌ

,398 

,692 ,179 -,058 -,049 

ان_وانشلبثخ_انزذلُك

 داخهُخ

-,204 ,172 -,240 -

1,18

9 

,241 ,165 -,171 -,146 

3,92 629, 079, 312, وانشفبفُخ_الإفظبح

5 

,000 ,480 ,497 ,483 

a. Variable dépendante : انًبنُخ_انزمبسَش_جىدح 

 


